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◎選出基準 

就職四季報 総合版 2026-2027 版を参照 

・平均年収：700 万円以上 

・残業時間：月 20 時間以内 

・有給取得年平均：12 日以上 

 

※採用情報、勤務・待遇、働きやすさの項目は各企業の採用 HP 等を参考に作成 

  



◎年収高い×ホワイト企業 100 社一覧表 

番号 企業名 番号 企業名 

 リサーチ 24 エプソン販売 

1 帝国データバンク 25 郵船商事 

 証券  自動車部品 

2 野村証券 26 日清紡ホールディングス 

 銀行 27 豊田合成 

3 横浜銀行 28 矢崎総業（矢崎グループ） 

4 あおぞら銀行 29 日産車体 

 損保  機械 

5 トーア再保険 30 オイレス工業 

6 損害保険ジャパン 31 日本精工 

7 三井住友海上火災保険 32 アマダ 

 信販・カード・リース 33 SMC 

8 三井住友ファイナンス＆リース 34 やまびこ 

9 住友三井オートサービス  電子部品・機器 

10 クレディセゾン 35 SMK 

11 NTT ファイナンス 36 ミネベアミツミ 

12 リコーリース 37 シチズン時計 

 通信サービス 38 オリエンタルモーター 

13 ティーガイア 39 新電元工業 

 システム・ソフト 40 アンリツ 

14 リンクレア 41 浜松ホトニクス 

15 日鉄ソリューションズ 42 太陽誘電 

16 伊藤忠テクノソリューションズ 43 タムロン 

 商社・卸売行業 44 サンケン電気 

17 キャノンマーケティングジャパン  電機・事務機器 

18 伊藤忠エネクス 45 京セラドキュメントソリューショ

ンズ 

19 伯東 46 シャープ 

20 GSI クレオス 47 島津製作所 

21 帝人フロンティア 48 日立製作所 

22 サンリオ 49 千代田インテグレ 

23 西華産業 50 キャノン 



番号 企業名 番号 企業名 

51 日本信号 78 日本曹達 

52 セイコーエプソン 79 クラレ 

53 アジレント・テクノロジー 80 三菱ガス化学 

54 コニカミノルタ  衣料 

 住宅・医療機器他 81 グンゼ 

55 オリンパス 82 クラボウ 

 食品 83 東洋紡 

56 理研ビタミン  ガラス・土石 

57 ヤクルト 84 TOTO 

58 カゴメ  金属 

59 宝ホールディングス 85 YKK 

60 昭和産業  鉄鋼 

61 明治 86 淀川製鋼所 

62 森永製菓 87 三菱製鋼 

63 キッコーマン  非鉄 

64 味の素 AGF 88 日鉄鉱業 

65 ロッテ  その他メーカー 

 水産 89 パロマ 

66 サカタのタネ  建設 

 印刷・紙・バルブ 90 レイズネクスト 

67 日本製紙  不動産 

68 王子ホールディングス 91 野村不動産 

69 レンゴー 92 大東建託グループ 

 化粧品・トイレタリー  電力・ガス 

70 花王 93 東京ガス 

 医薬品  石油 

71 杏林製薬 94 日本コークス 

72 アステラス製薬  小売 

73 ツムラ 95 高島屋 

74 日本新薬  レジャー 

75 参天製薬 96 東京ドーム 

76 エーザイ  鉄道 

77 小野薬品工業 97 東急 

 化学  海運 



番号 企業名 番号 企業名 

98 NS ユナイテッド海運   

 運輸・倉庫   

99 三菱倉庫   

 その他サービス   

100 ダスキン   

 

  



◎各社紹介ページ 

1. 株式会社帝国データバンク 

 

 働きやすさ 

① 子どもが小学校 3 年生まで時短勤務可 

② 公的資格取得報奨金支給 

③ 育児等の理由で退職した社員に対して再雇用制度あり  

ホワイト要素(選定基準)

•平均年収：895万円

•有給取得年平均：13.9/20日

•残業時間：9.0時間 （総合職：12.9時間）

採用情報

•募集職種：全国総合職

•募集人数：50～60名程度

•採用学部・学科：全学部・学科対象

勤務・待遇

•初任給：（大卒）289,000円、（学士）280,000円 ※2026年4月より左記金額予定

•昇給：年1回 ｜賞与：年2回

•勤務時間：平日9：00～18：00（実働8時間）

•休日・休暇：完全週休2日制/ 祝日 / 年末年始（12月30日～1月4日）、年次有給休暇 / 慶

弔休暇 / 産前産後休暇 / 育児休暇 / 介護休暇 など

•勤務地：北海道（札幌）/ 宮城（仙台）/ 千葉（千葉）/ 神奈川（横浜）/ 東京（青山・

四谷・立川）/埼玉（大宮）/ 愛知（名古屋）/ 大阪（本町）/ 広島（広島）/ 福岡（福

岡）のいずれか



2. 野村証券株式会社  

 

 働きやすさ 

① 勤続年数等に応じ、最大 28 日間の有給休暇 

② 30 歳未満かつ非管理職の独身社員は月 5,000 円で社宅を利用可能 

③ 従業員持株会あり（拠出金の 10％が奨励金として支給） 

  

ホワイト要素(選定基準)

•平均年収：1,077万円

•有給取得年平均：17.0/28日

•残業時間：14.6時間

採用情報

•募集職種：総合職募集コース（ウェルネス・マネジメント/インベストメント・バ

ンキング/グローバル・マーケッツ/コンテンツ・カンパニー/IT・デジタル&オペ

レーション/リスク・マネジメント/コーポレート）

•募集人数：200名前後

•採用学部：全学部・学科対象

勤務・待遇

•初任給：300,000円～(年1回水準を決定)

•賞与等：年1回

•勤務時間：8：40～17：10※実働7.5時間(休憩1時間)、時間外勤務あり

•休日・休暇：土曜・日曜(完全週休2日制)、祝日、年末年始、年次有給休暇、リフ

レッシュ休暇(連続5営業日/年2回)、産前・産後休暇等

•勤務地：本社、本店、各支店、海外拠点等



3. 株式会社横浜銀行  

 

 働きやすさ 

① 1 週間連続、5 日間連続休暇が取得可能 

② フレックスタイム制 

③ 独身寮・中継ぎ住宅あり 

  

ホワイト要素(選定基準)

•平均年収：816万円

•有給取得年平均：16.1/20日

•残業時間：10.4時間

採用情報

•募集職種：総合職（募集コース：オープン、デジタル戦略、データサイエンス、

ICT推進、カスタマーサービス）、カスタマーサービス職

•募集人数：240名程度

•採用学部・学科：全学部・学科対象

勤務・待遇

•初任給：【総合職】（大学院卒）300,000円、（大学・専門学校・高等専門学校

卒）280,000円 【カスタマーサービス職】（大学・専門学校・高等専門学校

卒）210,000円

•昇給：年1回 ｜賞与：年2回

•勤務時間：8：40～17：10 ※フレキシブルタイム 6：00～22：00

•休日・休暇：完全週休2日制、祝日、年末年始、勤続年数に応じて15～20日付与

／年（制度休暇として5日間および1週間連続休暇、スポット休暇、リフレッシュ

休暇）、チャイルドプラン休暇、ワークライフバランス支援休暇など

•勤務地：本店・視点（東京、神奈川）



4. 株式会社あおぞら銀行  

 

 働きやすさ 

① 在宅勤務・モバイル勤務制度あり 

② フレックスタイム制度あり 

③ 時差出勤が可能 

  

ホワイト要素(選定基準)

• 平均年収：869万円

• 有給取得年平均：15.2/27日

• 残業時間：11.3時間

採用情報

• 募集職種：全国総合職、地域総合職、IT職

• 募集人数：50名程度

• 採用学部・学科：全学部・学科

勤務・待遇

• 初任給：（大学院卒）300,000円、（大学卒）280,000円

• 昇給：年1回 ｜賞与：年2回

• 勤務時間：8:50～17:15

• 休日・休暇：完全週休2日制（土・日）、祝日、有給休暇、連続休暇制度、

各種特別休暇 ほか

• 勤務地：【総合職】全国・海外への転居を伴う異動あり（家賃補助制度

（首都圏60,000円、その他70,000円）あり）【地域総合職】転居を伴う

異動なし【IT職】原則、府中別館（家賃補助制度（60,000円）あり）



5. トーア再保険株式会社  

 

 働きやすさ 

① 時差出勤制度あり 

② 比較的安価な社員食堂あり 

③ 年間休日 120 日以上 

  

ホワイト要素(選定基準)

•平均年収：914万円

•有給取得年平均：16.0/24日

•残業時間：（法定外）6.0時間

採用情報

•募集職種：企画、総務、システム、損保業務、生保業務、アクチュアリー、営業、

財務、経理

•募集人数：10名程度

•採用学部・学科：全学部・学科対象

勤務・待遇

•初任給：【総合職】（大学院卒）308,820円、（四大卒）287,790円 【事務職】

（四大卒）233,130円、（短大卒）206,700円

•昇給：年1回 ｜賞与：年2回

•勤務時間：4/1～11/24 9:15～17:00、11/25～3/31 9:30～17:00

•休日・休暇：完全週休2日制（土・日）、祝日、年末年始、有給休暇年間24日

（初年度16日）※マル土休暇3日、アニバーサリー特別休暇含む、各種特別休暇

等

•勤務地：本社（東京）



6. 損害損保ジャパン株式会社  

 

 働きやすさ 

① 全社員の 70％がテレワークを利用 

② シフト勤務制度あり 

③ 時間単位で休暇取得が可能 

  

ホワイト要素(選定基準)

•平均年収：833万円

•有給取得年平均：18.7/24日

•残業時間：11.9時間

採用情報

•募集職種：総合コース（限定なし、ブロック限定、地域限定）、ジョブ型コース（アクチ

ュアリー人材、データサイエンス人材、IT・システム人材、資産運用人材、法務人材、

経理・財務人材）

•募集人数：未定

•採用学部・学科：全学部・学科（アクチュアリー人材、法務人材、経理・財務人材は求め

れるスキル・条件あり）

勤務・待遇

•初任給：（院卒）345,730円 ※固定残業代54,590円含む （大卒・短大卒）321,890円

※固定残業代50,830円含む

•昇給：年1回 ｜賞与：年2回

•勤務時間：9:00～17:00（7時間） 休憩：12:00～13:00（1時間）

•休暇：日曜日、土曜日、国民の祝日に関する法律に定める休日、年末年始、年次有給休暇

（最大24日：法定必須休暇5日、特別連続休暇5日、指定休暇5日、ライフ＆キャリア応援

休暇を含む）、時間単位特別休暇、リフレッシュ休暇など

•勤務地：コースによって勤務範囲の制限が異なる



7. 三井住友海上火災保険株式会社  

 

 働きやすさ 

① 独身寮・社宅あり 

② 社員持株制度あり 

③ 副業・兼業可能 

  

ホワイト要素(選定基準)

•平均年収：796万円

•有給取得年平均：18.1/20日

•残業時間：7.7時間 （総合職：8.4時間）

採用情報

•募集職種：【プロフェッショナル社員（総合社員）】①転居可（総合人財ーオープンコー

ス、総合人財ーGlobal Leaderコース、専門人財ー全7コース）②転居不可（総合人財ー配

属確約コース）

•募集人数：200名程度

•採用学部・学科：全学部・全学科対象

勤務・待遇

•初任給：①転居可：（修士了）316,000円、（学士了）300,000円 ②転居不可：（修士

了）266,000円、（学士了）250,000円

•昇給：年1回｜賞与：年2回

•勤務時間：9：00～17：00

•休日：完全週休2日制（土・日）、祝日、年末年始（12月31日～1月3日）

•休暇：年次有給休暇（初年度4月入社18日、2年目以降20日 ※夏期休暇・フレッシュアッ

プ休暇、アニバーサリー休暇を含む）、プラス休暇（12日）、年末年始休暇（12月30日

または1日4日）、慶弔休暇、出産・看護・介護休暇、クリエイティブ休暇、自己啓発休

職制度、ボランティア休職制度など

•勤務地：全国



8. 三井住友ファイナンス＆リース株式会社  

 

 働きやすさ 

① 有給休暇付与日数の 90％以上取得推奨 

② 8 月 1 か月間を早帰りデーとして設定し、期間中のノー残業及び有給休取得

を推奨 

③ フレックスタイム制、時差出勤制度あり 

  

ホワイト要素(選定基準)

•平均年収：890万円

•有給取得年平均：17.2/20日

•残業時間：8.0時間

採用情報

•募集職種：総合職、業務職

•募集人数：80名程度

•採用学部・学科：全学部・学科対象

勤務・待遇

•初任給：【総合職】（院卒）312,000円、（学部卒）300,000円 【業務職】

（大学卒）240,000円 ※2026年度初任給（予定）

•昇給：年1回 ｜賞与：年2回

•勤務時間：9：00～17：30（休憩1時間）

•休日・休暇：完全週休2日制（土日）、祝祭日、年末年始（12/29～1/3）、リ

フレッシュ休暇制度、ライフサポート休暇制度、半日休暇制度、傷病特別休暇

制度、育児休暇、短期育児休暇

•勤務地：【総合職】国内外の各拠点（転勤有）【業務職】首都圏または近畿圏

の各拠点（転勤なし）



9. 住友三井オートサービス株式会社  

 

 働きやすさ 

① スーパーフレックス制度あり 

② 借上げ社宅制度あり 

③ テレワーク、ビジネスカジュアル制度あり 

  

ホワイト要素(選定基準)

•平均年収：805万円

•有給取得年平均：14.0/20日

•残業時間：9.5時間 （総合職：14.0時間）

採用情報

•募集職種：ゼネラリスト職（営業、営業企画、経営企画、サービス、審査、シス

テム、経理、財務 総務、人事 他）

•募集人数：50名程度

•採用学部・学科：全学部・学科対象

勤務・待遇

•初任給：（4大卒）270,000円

•昇給：年1回 ｜賞与：年2回

•勤務時間：標準勤務時間帯9：00～17：15 ※スーパーフレックスタイム制度導

入済み

•休日・休暇：完全週休二日制 （土・日）、祝日、年末年始休暇、有給休暇（半日

休暇・1時間単位有給休暇有）※初年度16日、2年目以降20日付与、リフレッシュ

休暇、結婚休暇、慶弔休暇、介護休暇、産前産後休暇、育児休暇 など

•勤務地：東京・大阪本社及び全国37ヶ所の視点及び海外（タイ・オーストラリ

ア・インド・インドネシア）※転勤有、平均5～6年のサイクルで異動



10. 株式会社クレディセゾン  

 

 働きやすさ 

① フレックスタイム制、テレワーク勤務制 

② 1 時間単位で有給申請可 

③ 育児や介護に限らず、短日・短時間勤務可能 

  

ホワイト要素(選定基準)

•平均年収：722万円

•有給取得年平均：14.3/20日

•残業時間：10.1日

採用情報

•募集職種：ゼネラル職（転居無：エリアAコース、転居有ナショナルコース、ブ

ロックBコース）

•募集人数：60名程度

•採用学部・学科：全学部・学科対象

勤務・待遇

•初任給：246,000円～

•昇給：年1回 ｜賞与：年2回

•勤務時間：9：00～17：30（休憩60分）

•休日：年間120日、休暇：年次有給休暇、慶弔休暇、出産休暇、育児休業、介護

休暇、ウェルネス休暇 など

•勤務地：【エリア（A）コース】池袋・高田馬場・新目白・新江古田など【ナシ

ョナル(N)コース】全国または海外で転居を伴う異動あり【ブロック(B)コース】

首都圏、北海道、東北、関東甲信越、関西、東海、中四国、九州



11. NTT ファイナンス株式会社  

 

 働きやすさ 

① スーパーフレックス 

② 分断勤務制度あり（時間帯及び回数は自分で設定可能） 

③ リモートワークを基本とした働き方 

  

ホワイト要素(選定基準)

• 平均年収：831万円

• 有給取得年平均：18.7/20日

• 残業時間：14.1時間

採用情報

• 募集職種：総合職（全国勤務型）

• 募集人数：50名程度

• 採用学部・学科：全学部・学科対象

勤務・待遇

• 初任給：（修士卒）326,740円（大学卒）314,740円

• 昇給：年1回 ｜賞与：年2回

• 勤務時間：標準的な始終業時刻 9:00～17:30（一部シフト勤務あり）

• 休日・休暇：完全週休2日制（土・日）、祝日、年次有給休暇、年末年始

休暇、夏季休暇など※職場によりシフト勤務の場合あり

• 勤務地：本社及び全国の各事業所



12. リコーリース株式会社  

 

 働きやすさ 

① 社宅制度あり 

② 在宅勤務とサテライト勤務あり 

③ 育休復職率 100% 

  

ホワイト要素(選定基準)

•平均年収：835万円

•有給取得年平均：14.3/20日

•残業時間：14.6時間 （総合職：16.0時間）

採用情報

•募集職種：Nコース（勤務地、職務分野を問わない職種※営業、事務、企画、支

援、法務、経理など適性に合わせて配属）

•募集人数：20名程度

•採用学部・学科：全学部・学科対象

勤務・待遇

•初任給：（大卒/院卒）260,000円 ※営業配属の場合、「営業手当」40,000円を

別途支給 （例）営業配属：給与 300,000円／月

•昇給：年1回 ｜賞与：年2回

•勤務時間：9：00～17：30（昼食休憩1時間）

•休日・休暇：完全週休2日制（土・日）、祝日、年末年始、年間休日123日

（2021年度）、年次有給休暇（半日、時間単位での取得可）、リフレッシュ休暇、

特別休暇（結婚・出産・危篤・忌引等） 等

•勤務地：全国にある各拠点



13. 株式会社ティーガイア  

 

 働きやすさ 

① フレックスタイム制あり 

② 奨学金返済支援制度あり 

③ 借上げ社宅制度あり 

  

ホワイト要素(選定基準)

•平均年収：723万円

•有給取得年平均：15.2/20日

•残業時間：12.8時間 （総合職：15.2時間）

採用情報

•募集職種：総合職（正社員）、販売職

•募集人数：20名程度

•採用学部・学科：全学部・学科対象

勤務・待遇

•初任給：【総合職】（院卒）260,000円、（大卒）250,000円【販売職】（大卒）

240,200～265,000円、（短大・専門卒）233,000～257,800円

•昇給：年1回 ｜賞与：年2回

•勤務時間：【総合職】9：15～17：45（所定労働時間：7時間30分）【販売職】

シフト勤務制 （7：00～22：00の内所定労働時間7時間30分）

•休日・休暇：完全週休2日制（土・日）、祝日、年末年始（12/29～1/3）、有給

休暇（初年度15日）、失効年休積立休暇（積立休暇）、転任休暇、結婚休暇、忌

引休暇、生理休暇、出生支援休暇、出産休暇、配偶者出産育児休暇（イクメン支

援休暇）、育児休暇など

•勤務地：【総合職】全国（海外拠点含む）への異動の可能性あり【販売職】エリ

ア内移動あり



14. 株式会社リンクレア  

 

 働きやすさ 

① 年間休日 125 日程度 

② テレワーク、在宅勤務 

③ 毎週水曜日をノー残業デーとして設定 

  

ホワイト要素(選定基準)

•平均年収：803万円

•有給取得年平均：14.0/25日

•残業時間：10.4時間 （総合職：10.4時間）

採用情報

•募集職種：技術職（システムエンジニア・ITコンサルタント）、営業職（新規・

既存法人営業）

•募集人数：40名程度

•採用学部・学科：全学部・学科対象

勤務・待遇

•初任給：（院卒）280,000円以上、（大卒・専卒（3・4年制）)275,000円以上、

（専卒（2年制））260,000円以上 ※固定時間外手当含む

•昇給：年1回 ｜賞与：年2～3回

•勤務時間：9：00～17：30（休憩60分）

•休日・休暇：完全週休2日制（土・日）、国民の祝日、年末年始休暇（7日）、年

次有給休暇（初年度15日）・時間単位年休、特別休暇（慶弔・出産・育児・子の

看護・介護）

•勤務地：東京・名古屋・大阪・福岡



15. 日鉄ソリューションズ株式会社  

 

 働きやすさ 

① フレックスタイム勤務制度 

② 独身寮（30 歳までかつ独身等）、住宅手当（40 歳未満かつ世帯主で借家を

契約し住居する場合）あり 

③ 定時退社推奨日あり 

  

ホワイト要素(選定基準)

•平均年収：870万円

•有給取得年平均：15.0/20日

•残業時間：10.9時間 （総合職：11.2時間）

採用情報

•募集職種：総合職（システムエンジニア、営業、研究開発、ITコンサル単んと、

経営管理（財務・総務・人事））

•募集人数：200名程度

•採用学部・学科：全学部・学科対象

勤務・待遇

•初任給：（修士了）305,000円、（大学卒）278,000円

•昇給：年1回 ｜賞与：年2回

•勤務時間：

•休日・休暇：完全週休2日制（土・日）、祝日、年末年始、創立記念日など年

間休日125日（2025年度）、年次有給休暇（初年度20日、9日間の連続休暇取

得奨励制度あり）、福祉休暇（育児、家族の看護・介護目的等に利用可）、結

婚休暇、出産休暇、配偶者出産休暇など

•勤務地：東京、神奈川、千葉、愛知、大阪、福岡、和歌山、兵庫、山口、大分



16. 伊藤忠テクノソリューションズ株式会社  

 

 働きやすさ 

① テレワーク、時差出勤可能 

② スマートカジュアル（T シャツ、ジーンズ可） 

③ 時間単位有給あり 

  

ホワイト要素(選定基準)

•平均年収：1,028万円

•有給取得年平均：13.5/20日

•残業時間：12.3時間 （総合職：12.3時間）

採用情報

•募集職種：エンジニア、営業、コーポレートスタッフ

•募集人数：300名程度

•採用学部・学科：全学部・学科対象

勤務・待遇

•初任給：（修士了）321,100円、（学士卒）301,500円、（高専専攻科卒）

301,500円、（高専本科卒）279,100円

•昇給：年1回 ｜賞与：年2回

•勤務時間：9：00～17：30（昼休み12：00～13：00、実働7時間30分）

•休日・休暇：完全週休2日制（土・日）、祝祭日、年末年始、年次有給休暇（初

年度14日、勤続年数に応じて最大20日まで付与）、リフレッシュ休暇、ボランテ

ィア休暇、フレックスホリデー、産前・産後休暇、看護休暇、慶弔休暇、裁判員

休暇 他

•勤務地：東京、愛知、大阪、広島、福岡 他



17. キャノンマーケティングジャパン株式会社  

 

 働きやすさ 

① 年間休日 125 日 

② 時間単位で有給取得可能 

③ 各種の長期休暇制度が充実している 

  

ホワイト要素(選定基準)

•平均年収：857万円

•有給取得年平均：15.0/20日

•残業時間：6.0時間 （総合職：6.0時間）

採用情報

•募集職種：総合職（営業系・技術系・事務系）

•募集人数：150名程度

•採用学部・学科：全学部・学科対象

勤務・待遇

•初任給：（修士了）294,000円、（学部卒）270,000円、（高専卒）244,000円

•昇給：年1回 ｜賞与：年2回

•勤務時間：9：00～17：30（休憩60分）

•休日・休暇：年間休日125日、完全週休2日制、土・日（祝日のある週は土曜出社

の場合あり）、祝日、年末年始、長期休暇制度（サマーバカンス連続5日（年1回、

土日含め最大9日間）、フリーバカンス 連続5日（年1回、土日含め最大9日間）、

リフレッシュ休暇 5日～16日（5年毎、土日含む））、年次慰労休暇（初年度13

日、2年目以降20日）、時間単位休暇、傷病積立休暇、特別休暇など

•勤務地：東京（品川本社）を中心に支店（札幌、仙台、名古屋、大阪、広島、福

岡）など



18. 伊藤忠エネクス株式会社  

 

 働きやすさ 

① 借上げ社宅・寮あり 

② 資格取得一時金支給 

③ 時短出勤・時差出勤可能 

  

ホワイト要素(選定基準)

• 平均年収：992万円

• 有給取得年平均：17.8/20日

• 残業時間：8.1時間 （総合職：8.6時間）

採用情報

• 募集職種：ゼネラル職（総合職）

• 募集人数：15名程度

• 採用学部・学科：全学部・学科対象

勤務・待遇

• 初任給：（大学院了）269,000円、（大卒）260,000円

• 昇給：年1回 ｜賞与：年2回

• 勤務時間：9：00～17：30（休憩時間12：00～13：00）

• 休日・休暇：土日祝 完全週休二日制、有給休暇（年間20日）、年

末年始休暇、慶弔休暇など

• 勤務地：東京、仙台、広島、札幌、高崎、大阪、松山、福岡



19. 伯東株式会社  

 

 働きやすさ 

① 年間休日 125 日前後 

② 子どもが小学校 4 年生に上がるまで時短勤務可能 

③ 時差出勤あり 

  

ホワイト要素(選定基準)

•平均年収：916万円

•有給取得年平均：13.1/20日

•残業時間：8.2時間

採用情報

•募集職種：【エレクトロニクス商社部門】営業職、技術職、事務職 【ケミカルメーカー部門】営

業職、研究職

•募集人数：10～20名程度

•採用学部・学科：【エレクトロニクス商社部門】営業職…文系・理系、技術職…理系のみ、事務職

…文系・理系 【ケミカルメーカー部門】営業職…理系のみ（化学・生物系専攻推奨）、研究職…

理系のみ（化学・生物系専攻推奨）

勤務・待遇

•初任給：【エレ】営業職（学部卒）303,000円/（修士卒）320,000円、技術職（学部卒）293,000円/

（修士卒）310,000円、事務職（学部卒）255,000円/（修士卒）260,500円【ケミ】営業職（学部

卒）303,000円/（修士卒）320,000円、研究職（学部卒）268,000円/（修士卒）285,000円

•昇給：年1回 ｜賞与：年2回

•勤務時間：時差出勤制度 右記シフトで変更可能（A.8:00～16:30、B.8:30～17:00、C.9:00～17:30、

D.9:30～18:00、E.10:00～18:30）在宅勤務 週2日まで可能

•休日・休暇：完全週休二日制(土・日・祝日)、年末年始休暇、夏季休暇、リフレッシュ休暇、特別

休暇、有給休暇、産前産後休暇、育児休暇、生理休暇

•勤務地：【エレ】東京、神奈川、大阪、名古屋 【ケミ】三重、北海道、宮城、千葉、埼玉、神奈

川、静岡、大阪、岡山、山口、愛媛。大分



20. 株式会社 GSI クレオス  

 

 働きやすさ 

① フレックスタイム制 

② テレワーク勤務可能 

③ 独身寮あり 

  

ホワイト要素(選定基準)

• 平均年収：726万円

• 有給取得年平均：12.1/20日

• 残業時間：10.4時間

採用情報

• 募集職種：総合職

• 募集人数：10名程度

• 採用学部・学科：全学部・学科対象

勤務・待遇

• 初任給：（院了）280,000円、（大卒）260,000円

• 昇給： ｜賞与：

• 勤務時間：フレックスタイム制（在宅勤務週2回可）、コアタイム：

10:00～15:00、フレックス休憩：11:00～14:00の間に1時間

• 休日・休暇：完全週休2日制（土・日）、祝日、年末年始、年次有給休暇、

慶弔休暇 他

• 勤務地：入社時の配属は東京本社、東京地区営業所、大阪支店のいずれ

か



21. 帝人フロンティア株式会社  

 

 働きやすさ 

① 寮に個人負担 6 千～1 万円程、社宅に個人負担 1.5 万～2 万程で入居可能 

② フレックスタイム制あり 

③ 有給を翌年まで最大 40 日繰り越すことが可能 

  

ホワイト要素(選定基準)

•平均年収：901万円

•有給取得年平均：13.3/20日

•残業時間：12.0時間

採用情報

•募集職種：総合職、一般職

•募集人数：20名程度

•採用学部・学科：全学部・学科対象

勤務・待遇

•初任給：【総合職】（院卒）286,000円、（大卒）275,000円 【一般職】

224,000円

•昇給：年1回 ｜賞与：年2回

•勤務時間：9：15～17：30（休憩12：00～13：00） ※フレックスタイム制

有り（コアタイム11：00～15：00）

•休日・休暇：土・日・祝日、年次有給休暇（初年度10日）、年末年始休暇、

療養休暇（養育・育児・介護事由にて取得可）など各種休暇

•勤務地：日本（大阪、東京、名古屋、松山）、海外（欧米、東南アジアを中

心に11ヶ国）



22. 株式会社サンリオ  

 

 働きやすさ 

① 1 時間単位で有給取得可能 

② スライド勤務制度あり（始業、終業時間を基本の勤務時間から前後最大 1

時間 30 分、30 分単位で変更可能） 

③ 年間休日 125 日 

  

ホワイト要素(選定基準)

•平均年収：770万円

•有給取得年平均：12.7/20日

•残業時間：12.4時間 （総合職：12.4時間）

採用情報

•募集職種：総合職

•募集人数：40名程度

•採用学部・学科：全学部・学科対象

勤務・待遇

•初任給：（大学院了）277,000円、（大学卒）261,000円、（短大/専門/高専

卒）245,000円

•昇給：年1回 ｜賞与：年2回

•勤務時間：9:30 ～ 18:00（所定労働時間07 時間30分／休憩60分）

•休日・休暇：土曜日曜祝日（完全週休2日制）、年末年始、有給休暇（初年度

10日間※ただし年度内入社は日数異なる、半日単位の取得可）、時間有休取

得制度（1時間単位、年間最大40時間利用可能、1日に複数回利用可）、慶弔

休暇、積立休暇、傷病休暇（無給）など

•勤務地：東京本社



23. 西華産業株式会社  

 

 働きやすさ 

① フレックスタイム制あり 

② 有給休暇特別積立（最大 40 日）制度 

③ 借上げ社宅等制度あり 

  

ホワイト要素(選定基準)

• 平均年収：940万円

• 有給取得年平均：13.4/20日

• 残業時間：12.5時間

採用情報

• 募集職種：営業職、経理職

• 募集人数：10名程度

• 採用学部・学科：全学部・学科対象

勤務・待遇

• 初任給：（大学院卒）299,000円、（四年制大学卒）274,000円、（高等

専門学校卒）236,000円

• 昇給：年1回 ｜賞与：年2回

• 勤務時間：9：00～17：15（フレックスタイム制あり）

• 休日・休暇：完全週休2日制（土・日）、祝祭日、夏季休暇、年末年始休

暇、その他特別休暇

• 勤務地：本社および支社、支店、営業所、海外事業所



24. エプソン販売株式会社  

 

 働きやすさ 

① 年間休日 127 日 

② 年次有給休暇の 5 日間は時期の指定なく全社員取得可能 

③ 福利厚生用社宅あり 

  

ホワイト要素(選定基準)

•平均年収：840万円

•有給取得年平均：14.5/20日

•残業時間：14.5時間 （総合職：14.5時間）

採用情報

•募集職種：総合職(営業、サポート、スタッフ)

•募集人数：30名程度

•採用学部・学科：全学部・学科対象

勤務・待遇

•初任給：（博士了）332,000円、（修士了）296,000円、（学部・高専専攻科卒）

270,000円、（高専本科卒）235,000円、（短大・専門学校（2年制）卒）212,000

円、（高卒）205,000円

•昇給：年1回 ｜賞与：年2回

•勤務時間：9:00～17:45 (実働7.45時間、コアタイム無しのフレックスタイム制)

•休日：完全週休二日制（土日祝）、年末年始、夏季など年間休日数127日

•休暇：年次有給休暇(初年度12日、2年目以降20日)、慶弔休暇、健やか休暇、パ

ワーアップ休暇など

•勤務地：本社(新宿)、各支店・営業所



25. 郵船商事株式会社  

 

 働きやすさ 

① 家賃補助あり 

② フレックス制度あり 

③ 年間休日 120 日以上 

  

ホワイト要素(選定基準)

•平均年収：755万円

•有給取得年平均：16.9/20日

•残業時間：14.6時間 （総合職：14.6時間）

採用情報

•募集職種：総合職

•募集人数：5名程度

•採用学部・学科：全学部・学科対象

勤務・待遇

•初任給：（院了）265,600円、（大卒）256,800円、（高専卒）246,250円※上記

初任給は食事手当(10,500円)・地域手当(C地区で計算)を含む。※地域手当は、

配属地域によって異なる（A地区(首都圏) 32,000円/月、B地区(名阪神) 23,000円

/月、C地区(その他) 21,000円/月）

•昇給：年1回 ｜賞与：年2回

•勤務時間：9：30～17：30 （実働7.5時間）

•休日・休暇：完全週休2日制（土・日）・祝日・ＧＷ・年末年始・創立記念日・

季節休暇（5日）・慶弔・年次有給休暇制度・年間休日120日以上

•勤務地：〈国内〉 東京、大阪、神戸、広島、今治、北九州 〈海外〉 ロンドン、

ロサンゼルス



26. 日清紡ホールディングス株式会社  

 

 働きやすさ 

① 独身寮 1 万円前後、社宅 2～3 万円 

② フレックス制度あり 

③ 在宅勤務、時差出勤制度あり 

  

ホワイト要素(選定基準)

•平均年収：763万円

•有給取得年平均：14.0/20日

•残業時間：4.1時間 （総合職：6.6時間）

採用情報

•募集職種：技術系総合職（研究、開発、設計、生産技術、設備管理等）、事務系総合職

（営業、調達、生産管理、経理、情報システム等）

•募集人数：20名程度

•採用学部・学科：【技術系総合職】理系（機械系、電機電子系、材料化学系、その他技術

系） 【事務系総合職】文理不問

勤務・待遇

•初任給：（博士卒）293,650円、（修士卒）283,250円、（学士卒）261,650円、（高専

卒）237,650円

•昇給：年1回 ｜賞与：年2回

•勤務時間：（本社、支社、支店）8:30～17:20 ※部署によって異なる （事業所、研究

所）8:00～17:00 ※事業所によって異なる

•休日・休暇：年間休日：118日～124日（2024年度）（休日設定は事業所・研究所により

異なる）、有給休暇：最大20日（入社日に10日付与）、長期連休：GW・夏期長期連休、

こども看護休暇等有

•勤務地：東京、群馬、千葉、愛知、大阪、徳島、海外 等



27. 豊田合成株式会社  

 

 働きやすさ 

① 通勤バス、独身寮あり 

② 社内積立制度や持株会（奨励金あり） 

③ 短時間勤務や託児制度が整っている 

  

ホワイト要素(選定基準)

•平均年収：760万円

•有給取得年平均：18.4/20日

•残業時間：11.3時間

採用情報

•募集職種：総合職（技術系、事務系）

•募集人数：80名程度

•採用学部・学科：全学部・学科対象

勤務・待遇

•初任給：（院卒）276,000円、（大卒）254,000円、（高専卒）228,000円

•昇給：年1回 ｜賞与：年2回

•勤務時間：8：30～17：30（休憩60分）フレックスタイム制あり

•休日・休暇：完全週休2日制（土･日）、GW・夏季・年末年始長期休暇、年間休

日121日､年次有給休暇、産前・産後の特別休暇、配偶者出産時の特別休暇、出生

時育児休暇、育児休業、子の看護の特別休暇、キッズサポート特別休暇、育児特

別勤務免除、その他特別休暇等

•勤務地：本社（愛知）､北島技術センター（愛知）､美和技術センター（愛知）､

各工場（愛知・静岡・三重）､営業所（東京・大阪・広島・宇都宮）※将来的に

海外勤務の可能性があり（現在、約300名が海外で活躍中）



28. 矢崎総業株式会社（矢崎グループ）  

 

 働きやすさ 

① 食事補助制度、住宅補助制度あり 

② 有給休暇積立制度（累計 40 日）あり 

③ リフレッシュ休暇等制度あり 

  

ホワイト要素(選定基準)

•平均年収：733万円

•有給取得年平均：13.7/20日

•残業時間：11.9時間 （総合職：11.9時間）

採用情報

•募集職種：【総合職】理系（研究、開発、設計、生産技術、品質管理、情報システム な

ど）、文系（営業、企画、財務、法務、調達、原価企画、輸出入、生産管理 など）

•募集人数：100名程度

•採用学部・学科：理系全学部・学科、文系全学部・学科

勤務・待遇

•初任給：（博士了）301,100円、（修士了）273,200円、（大学卒・高専専攻科卒）

253,200円、（高専本科卒）233,400円

•昇給：年1回 ｜賞与：年2回

•勤務時間：8：30～17：15 ※部署により異なる。標準労働時間8時間。 ※フレックス

タイム導入事業所あり。コアタイムは部署により異なる

•休日・休暇：完全週休2日制、年間休日数121日※ 2024年実績、長期休暇（ゴールデンウ

ィーク(9連休）・夏季休暇(9連休） ・冬期休暇(10連休））、年次有給休暇初年度10日付

与(半日取得可）

•勤務地：静岡県内および全国の研究開発・生産・管理営業部門各拠点



29. 日産車体株式会社  

 

 働きやすさ 

① フレックスタイム制度（コアタイム無） 

② 年間休日 120 日以上 

③ 独身寮、社宅あり 

  

ホワイト要素(選定基準)

•平均年収：719万円

•有給取得年平均：17.5/20日

•残業時間：15.2時間 （総合職：15.2時間）

採用情報

•募集職種：＜技術職コース＞開発部門、生産技術部門 ＜ビジネス職コース＞管

理部門

•募集人数：50名程度

•採用学部・学科：＜技術職コース＞理系全学部（特に機械・精密・電気・電子・

金属・化学・情報）、＜ビジネス職コース＞全学部・学科対象

勤務・待遇

•初任給：（院卒）262,000円、（学部卒）239,000円、（高専卒）207,000円

•昇給：年1回 ｜賞与：年2回

•勤務時間：【本社・湘南工場】8:30～17:30 【テクノセンター】8:45～17:45

•休日・休暇：年間休日121日、完全週休2日制（土日）、GW休暇・夏期休暇・年

末年始休暇（各9日程度）、年次有給休暇、慶弔休暇、ファミリーサポート休暇

（年間最大12日）、ライフサポート休暇（有給5日間）等

•勤務地：【本社・湘南工場・テクノセンター・秦野事業所】神奈川、【栃木分

室】栃木、【九州分室】福岡



30. オイレス工業株式会社  

 

 働きやすさ 

① 年間休日 127 日 

② 定時退社日（水曜日・金曜日）の徹底 

③ 有給休暇計画取得推進 

  

ホワイト要素(選定基準)

•平均年収：777万円

•有給取得年平均：15.9/20日

•残業時間：7.2時間

採用情報

•募集職種：【技術系】軸受部門の技術職、免制震部門の技術職、研究開発部等

【事務系】軸受部門の営業職、免制震部門の営業職 【文理共通】生産職（新

設）

•募集人数：10～20名程度

•採用学部・学科：全学部・全学科対象

勤務・待遇

•初任給：（院卒）265,990円、（学部卒）250,180円、（高専・短大卒）225,320

円

•昇給：年1回 ｜賞与：年2回

•勤務時間：7時間45分 技術系／8:30～17:20 ※休憩65分 事務系／8:55～17:30 

※休憩50分

•休日・休暇：年次有給休暇10～20日間（勤続年数による） 、特別休暇(慶弔、転

勤、誕生月、ボランティア、生理、その他)、出産、育児、介護休暇制度あり

•勤務地：藤沢事業場（本社）、足利事業場、その他各生産拠点および営業所



31. 日本精工株式会社  

 

 働きやすさ 

① 年次有給休暇の最高付与日数 20 日 

② 勤続 5 年毎にリフレッシュ休暇が付与 

③ 社宅（家族同居/単身者）の用意あり 

  

ホワイト要素(選定基準)

•平均年収：719万円

•有給取得年平均：16.6/20日

•残業時間：8.9時間 （総合職：10.6時間）

採用情報

•募集職種：技術系総合職、事務系総合職

•募集人数：【技術系総合職】60名程度 【事務系総合職】20名程度

•採用学部・学科：全学部・学科対象

勤務・待遇

•初任給：【技術系総合職】（博士了）283,200円、（修士了）266,000円、（学士卒・高

専専攻科卒）243,000円、（準学士卒） 220,000円 【事務系総合職】（修士了）266,000

円、（学士卒） 243,000円 ※2024年4月度実績

•昇給：年1回 ｜賞与：年2回

•勤務時間：本社/ 8：30～17：25 技術部門/ 8：00～16：55 工場部門（一部技術部

門）/ 8：00～16：40

•休日・休暇：完全週休2日制（土・日）、年間休日：120日以上、長期連続休暇（年末年

始、GW、夏季休暇）、特別休暇（リフレッシュ休暇、結婚休暇、転勤休暇 等）、年次

有給休暇（入社時10日、最大20日、次年度繰り越し有、時間単位・半日単位の取得可）

•勤務地：会社の定める事業所（東京都、福島県、群馬県、埼玉県、神奈川県、滋賀県な

ど）[変更の範囲] 国内：58ヵ所 海外：142ヵ所（テレワークを行う場所も含む）※転

勤あり



32. 株式会社アマダ  

 

 働きやすさ 

① 食堂完備・食事代補助 

② 時間短縮勤務制度あり 

③ 年間休日 125 日 

  

ホワイト要素(選定基準)

• 平均年収：735万円

• 有給取得年平均：12.8/20日

• 残業時間：9.9時間 （総合職：9.8時間）

採用情報

• 募集職種：技術系、営業・サービス系、管理系、海外系

• 募集人数：20～30名程度

• 採用学部・学科：全学部・学科対象 ※一部職種のみ理工系のみ対象

勤務・待遇

• 初任給：（修士了）272,200円、（学部卒）254,200円、（高専卒）

234,200円 ※2025年4月（予定）

• 昇給：年1回 ｜賞与：年2回

• 勤務時間：8：30～17：15（実働7時間55分） 休憩50分（時間帯は事業

所により異なる場合があり）

• 休日・休暇：完全週休２日制（日月）、年間休日125日（2024年）、有給、

慶弔、リフレッシュ、特別休暇、育児休暇 他

• 勤務地：全国各事業所及び海外事業所



33. SMC 株式会社  

 

 働きやすさ 

① 年間休日 125 日 

② 独身寮、住宅補助あり 

③ 持株会や資格取得補助制度も整っている 

  

ホワイト要素(選定基準)

•平均年収：1,038万円

•有給取得年平均：15.0/20日

•残業時間：12.0時間 （総合職：11.7時間）

採用情報

•募集職種：【総合職コース】技術職、営業職・企画業務職【工場採用コース】技能職・製

造職、一般事務職

•募集人数：＜技術職＞60～70名程度 ＜営業職・企画業務職＞30名程度 その他は未定

•採用学部・学科：＜技術職＞機械系、電気･電子系、材料系、金属系、化学系、情報・経

営システム工学系、他 ＜営業職・業務企画職、技能職、一般事務職＞全学部・学科

勤務・待遇

•初任給：（修士了）283,000円、（学部卒）255,500円、（高専卒）228,000円、（短大・

専門卒）204,000円、（短大・専門卒）203,000円 ※2024年4月実績

•昇給：年1回 ｜賞与：年2回

•勤務時間：8：30～17：15

•休日・休暇：完全週休2日、夏季、年末年始 他（年間休日数125日）、有給、慶弔、産前

産後、育児、介護 他

•勤務地：本社・工場・研究所・営業所



34. 株式会社やまびこ  

 

 働きやすさ 

① 事業所ごとに週 1～2 回のノー残業デーを設定 

② 1 時間単位で有給取得可 

③ 年間休日 124 日 

  

ホワイト要素(選定基準)

•平均年収：710万円

•有給取得年平均：13.6/20日

•残業時間：12.0時間

採用情報

•募集職種：技術職、営業職、事務職

•募集人数：10～15名程度

•採用学部・学科：【技術職】電気、電子、機械、化学、情報、ロボティクス、その他理系

学部 【営業職・事務職】学部学科不問 ※営業職（海外営業）はTOEIC800点以上目安

勤務・待遇

•初任給：（院卒）266,450円、（大学卒）253,570円、（高専・短大卒）235,740円

•昇給：年1回 ｜賞与：年2回

•勤務時間：8：30～17：20 ※一部フレックスタイム制度導入部署あり ※コアタイムは

10：00 ～ 15：00

•休日・休暇：年次有給休暇(初年度12日・最高20日)・保存有給休暇（最高60日）・時間

単位の有給休暇・赴任休暇・慶弔休暇・生理休暇・リフレッシュ休暇・裁判員休暇・ボラ

ンティア休暇・年末年始休暇・夏季休暇など（年間休日124日）

•勤務地：本社及び全国各拠点



35. SMK 株式会社  

 

 働きやすさ 

① 年間休日 126 日のうち平日 4 日間は好きな時期に休暇を取得できる制度

（フレックス休日制度） 

② フレックスタイム制  

③ 年次有給休暇最高 20 日 

  

ホワイト要素(選定基準)

•平均年収：715万円

•有給取得年平均：13.9/20日

•残業時間：3.3時間 （総合職：4.1時間）

採用情報

•募集職種：＜理系＞設計、研究開発、生産技術、システム開発 、品質管理、生産管理、

技術管理、セールスエンジニア など ＜文系＞営業（国内 海外）、管理（人事 経理 総

務 経営企画 業務等）、生産管理 など

•募集人数：10～20名程度

•採用学部・学科：＜理系＞機械、電気、電子、通信、情報、物理、数学、化学、経営工

学系 など ＜文系＞学部学科不問

勤務・待遇

•初任給：（修士了）284,000円、（学部卒）260,000円

•昇給：年1回 ｜賞与：年2回

•勤務時間：標準労働時間8：20～17：05（8時間／日）昼休み45分 ※フレックスタイ

ム制（コアタイム 10：20～15：35）

•休日・休暇：年間休日126日、完全週休2日制（土・日）、年末年始・GW・夏季4～9日

の連休あり、慶弔休暇、産前産後休暇・配偶者出産休暇など、年次有給休暇（初年度10

日、最高20日）、フレックス休日制度

•勤務地：東京（本社）、富山、茨城、大阪、名古屋、福岡、海外ほか



36. ミネベアミツミ株式会社  

 

 働きやすさ 

① 独身寮、社宅あり 

② フレックスタイム制  

③ 平均残業時間が 10 時間以内 

  

ホワイト要素(選定基準)

•平均年収：729万円

•有給取得年平均：14.4/20日

•残業時間：3.8時間 （総合職：4.8時間）

採用情報

•募集職種：技術系、営業・管理系

•募集人数：200名程度

•採用学部・学科：＜技術系＞機械・電気・情報系をはじめとして、物理・化学・

材料系などの理系学科全般 ＜営業・管理系＞理系学科・文系学科全般

勤務・待遇

•初任給：（博士了）330,500円、（修士了）291,000円、（大卒・高専専攻科卒）

270,000円、（高専本科卒）218,000円

•昇給：年1回 ｜賞与：年2回

•勤務時間：実労働時間7時間45分 ※事務所により就業時間が異なる （例）軽

井沢工場：8:15～17:05、東京本部：8:45～17:30など

•休日・休暇：完全週休2日制（土・日・祝日 ※会社指定出社日あり）、年次有給

休暇、リフレッシュ休暇、年末年始休暇、慶弔休暇 他

•勤務地：全国各営業拠点、海外



37. シチズン時計株式会社  

 

 働きやすさ 

① フレックスタイム制 

② 独身寮（借上寮/マンションタイプ）あり 

③ 年間休日 126 日 

  

ホワイト要素(選定基準)

•平均年収：713万円

•有給取得年平均：13.3/20日

•残業時間：8.1時間 （総合職：8.1時間）

採用情報

•募集職種：技術系職、事務系職、グローバル職、デザイン職

•募集人数：20名程度

•採用学部・学科：【技術系職】機械、電気、電子、情報、制御、物理、光学、化学、材料、

バイオ、薬学、生物、生命工学、数学、経営工学 など 【事務系職、グローバル職、フ

ァイナンス職、社内SE職】全学部・学科 【デザイン職】デザインについて学ばれてき

た方

勤務・待遇

•初任給：（修士卒）286,500円、（大学卒）263,000円

•昇給：年1回 ｜賞与：年2回

•勤務時間：標準勤務時間帯9時00分～17時30分（標準労働時間7時間45分）※フレックス

タイム制 <コアタイム 10時00分～15時00分>

•休日:年間休日126日 + 一斉年休5日 ※2024年度実績

•有給休暇制度:初年度13日、保有日数最大40日(一時間・半日単位有休、計画年休、産児・

育児休暇、失効年休積立制度あり)

•勤務地：東京事業所/本社（東京）、所沢事業所（埼玉)、その他全国に営業所・海外拠点

あり



38. オリエンタルモーター株式会社  

 

 働きやすさ 

① 年間休日 127 日 

② 借上げ社宅制度あり（自己負担額は基本給の 8％） 

③ 会員専用福利厚生サービス「WELBOX」を利用可能 

  

ホワイト要素(選定基準)

•平均年収：826万円

•有給取得年平均：14.4/20日

•残業時間：8.9時間 （総合職：7.7時間）

採用情報

•募集職種：【グローバルコース】技術系、営業系【リージョナルコース】製造系。

技術系、事務系

•募集人数：30名程度

•採用学部・学科：技術系…理系学部、営業系…学部不問

勤務・待遇

•初任給：【グローバルコース】（博士了）327,100円、（修士了）294,700円、

（大学卒）269,000円、（高専卒）239,600円 ※2025年4月初任給実績

•昇給：年1回 ｜賞与：年2回 【リージョナルコース】エリアによって異なる

•勤務時間：＜本社・営業部門＞9：00～17：35（実働7時間45分） ＜事業所＞

8：30～17：15（実働7時間45分）

•休日・休暇：年間休日日数127日（2024年度実績）、完全週休2日制（土日）、

祝日、夏季、年末年始、有給休暇、慶弔、永年勤続休暇、安心特別（介護）休暇

など

•勤務地：本社、事業所、支社、支店、営業所、海外各拠点



39. 新電元工業株式会社  

 

 働きやすさ 

① 全社員フレックス・在宅勤務適用 

② 年間休日 129 日 

③ 子どもが小学校 6 年生 3 月末まで短時間勤務可能 

  

ホワイト要素(選定基準)

•平均年収：744万円

•有給取得年平均：13.9/20日

•残業時間：10.8時間 （総合職：10.8時間）

採用情報

•募集職種：技術職、営業・事務職

•募集人数：30～40名程度

•採用学部・学科：全学部・学科対象

勤務・待遇

•初任給：（博士了）289,200円、（修士了）260,500円、（学士卒・高専専攻科

卒）237,500円、（高専本科卒）212,900円

•昇給：年1回 ｜賞与：年2回

•勤務時間：朝霞事業所・営業所 9:00～17:30 ※全社員フレックス・在宅勤務適

用の為、上記は代表例 ※※就業時間7時間30分 コアタイム10:30～14:30

•休日・休暇：完全週休2日制（2022年度年間休日数 129日）、土、日、祝日、

メーデー、創立記念日、夏季5日、年末年始5日

•勤務地：【技術職】朝霞事業所（埼玉） 【営業・事務職】朝霞事業所(埼玉）、

営業所（大阪、名古屋、宇都宮、浜松）



40. アンリツ株式会社  

 

 働きやすさ 

① 育児休職取得率が女性 100％、男性 95.2％ 

② 在宅勤務制度導入（原則月 4 回） 

③ 年 3 回大型連休（春・夏・年末年始） 

  

ホワイト要素(選定基準)

•平均年収：755万円

•有給取得年平均：16.6/21日

•残業時間：10.8時間 （総合職：10.8時間）

採用情報

•募集職種：技術系、事務系

•募集人数：技術系40名程度、事務系20名程度

•採用学部・学科：【技術系】電気、電子、通信、機械、情報、計測、物理、応用物理、数

学、経営工学、農学、化学他（ソフトウェア設計・開発は文系学部も応募可、プログラミ

ング経験あれば歓迎） 【事務系】全学部全学科

勤務・待遇

•初任給：（博士了）323,500円、（修士了）304,000円、（大学卒）280,000円、（高専

卒）240,000円

•昇給：年1回 ｜賞与：年2回

•勤務時間：8:30～17:00（標準労働時間 7.75時間）フレックスタイム制あり

•休日・休暇：完全週休2日制（土日）、祝日 ※郡山事業所は一部変動あり、年3回大型

連休（春・夏・年末年始）、年間休日126日（2025年度実績）、有給休暇（毎年度21日付

与）、リフレッシュ休暇、慶弔休暇、サポート休暇、発熱休暇など

•勤務地：神奈川（設計・開発ほか）、国内拠点（セールスエンジニア/フィールドエンジ

ニア/国内営業）、福島の可能性あり（資材調達/生産管理）



41. 浜松ホトニクス株式会社  

 

 働きやすさ 

① 使用できなかった有給休暇を積み立て保存休暇として 70 日まで保有できる

制度あり 

② 1 時間単位で有給申請可 

③ 独身寮あり（寮費 1 万円以下） 

  

ホワイト要素(選定基準)

•平均年収：720万円

•有給取得年平均：15.8/20日

•残業時間：13.1時間

採用情報

•募集職種：＜大卒＞総合コース、職種別コース ＜高専卒＞高専卒採用

•募集人数：100名程度

•採用学部・学科：＜大卒＞全学部・学科対象 ＜高専卒＞電気電子系、機械系、

情報系、物理系、化学系、材料系

勤務・待遇

•初任給：（博士了）296,650円、（修士了）278,100円、（大卒）258,800円、

（高専専攻科卒）258,800円、（高専本科卒）219,310円

•昇給：年1回 ｜賞与：年2回

•勤務時間：8:15～17:00 ※勤務地により異なる、実働7時間45分 ※中央研究

所はフレックスタイム制

•休日・休暇：週休2日制（土、日）、年間休日121日（ゴールデンウィーク、夏

季、年末年始など）、年次有給休暇（初年度13日）、メモリアル休暇、リフレ

ッシュ休暇、慶弔休暇、特別休暇 など

•勤務地：＜大卒＞本社および浜松地域 ＜高専卒＞浜松市近郊の事業所



42. 太陽誘電株式会社  

 

 働きやすさ 

① 年間休日 126 日 

② 年次有給休暇が残っている場合は積み立てが可能 

③ 独身寮、借上げ社宅あり 

  

ホワイト要素(選定基準)

•平均年収：733万円

•有給取得年平均：15.6/20日

•残業時間：13.9時間

採用情報

•募集職種：技術系職種、管理系職種

•募集人数：40名程度

•採用学部・学科：

勤務・待遇

•初任給：（博士了）312,550円、（修士了）288,470円、（学士卒）263,050円

•昇給：年1回 ｜賞与：年2回

•勤務時間：8:30～17:10（高崎グローバルセンター・工場・研究所）/ 9:00～

17:40（本社・営業所）

•休日・休暇：週休2日制（当社カレンダーによる）年間休日126日、年次有給休暇

（入社時8日、半年後18日、次年度19日、最高20日）、年次有給休暇の積立、特

別有給休暇、産前産後の休暇、育児休業、介護休業、勤務間インターバル 他

•勤務地：【技術部門】群馬県内の各工場および研究所（高崎市・玉村町・中之条

町）、神奈川県内の研究所（川崎市） 他 【管理部門】本社、高崎グローバルセ

ンター、全国主要都市の営業所（仙台・東京・名古屋・大阪・福岡） ※将来的

に国内転勤、海外転勤の可能性があり



43. 株式会社タムロン  

 

 働きやすさ 

① 独身寮（寮費は月 10,000 円）あり 

② 月・水曜日は「完全ノー残業デー」として原則残業禁止 

③ フレックスタイム制度導入（本社） 

  

ホワイト要素(選定基準)

•平均年収：752万円

•有給取得年平均：15.2/20日

•残業時間：14.0時間 （総合職：14.0時間）

採用情報

•募集職種：技術系、事務系

•募集人数：10名程度

•採用学部・学科：技術系…理系 事務系…文理不問

勤務・待遇

•初任給：【本社地区】（院卒）287,300円、（学部卒）273,300円、（高専・短大

卒）240,900円 【青森地区】（院卒）231,200円、（学部卒）211,200円、（高

専・短大卒）181,200円

•昇給：年1回 ｜賞与：年2回

•勤務時間：8:30～17:20（休憩1時間） ※フレックスタイム制あり（本社地区）

•休日・休暇：完全週休2日制（土、日、祝）、年間休日130日（2025年度・所定

休日125日+計画年休5日）、年末年始休暇（8日前後）、夏季休暇（9日前後）、

有給休暇（初年度10日、2年次15日）

•勤務地：本社地区（埼玉）※一部職種は青森地区（青森）



44. サンケン電気株式会社  

 

 働きやすさ 

① 年間休日 130 日、離職率 1～3％程度 

② コアタイム無しのフレックスタイム制度採用 

③ テレワークまたはサテライトオフィスでの勤務可能 

  

ホワイト要素(選定基準)

•平均年収：703万円

•有給取得年平均：13.4/24日

•残業時間：14.0時間 （総合職：14.0時間）

採用情報

•募集職種：技術職、事務職

•募集人数：20名程度

•採用学部・学科：【技術職】電気、電子、通信、情報、物理、応物、材料、化学、

応化、機械ほか 【営業・総合事務職】全学部・全学科

勤務・待遇

•初任給：（修士了）298,000円、（大卒）273,000円 ※2025年4月実績

•昇給：年1回 ｜賞与：年2回

•勤務時間：フレックスタイム制度 コアタイム無し 5:00~22:00の間で3時間以

上の勤務で就業

•休日・休暇：土曜日、日曜日、祝日、ゴールデンウィーク、夏季休暇、年末年始

休暇 ほか（年間130日程度）、年次有給休暇（初年度20日、勤続年数に応じて最

大24日付与）、サポート休暇等

•勤務地：埼玉、東京、愛知、大阪 ※職種問わず海外勤務の可能性あり



45. 京セラドキュメントソリューションズ株式会社  

 

 働きやすさ 

① 在宅勤務制度やフレックスタイム制度を導入 

② 時間単位で有給取得が可能 

③ 9 連続休暇制度やリフレッシュ休暇取得の推奨 

  

ホワイト要素(選定基準)

•平均年収：758万円

•有給取得年平均：13.0/20日

•残業時間：6.3時間 （総合職：10.1時間）

採用情報

•募集職種：研究・技術開発、製造・生産技術、品質保証、社内SE、マーケティン

グ・商品企画、法務知的財産部、ソリューション営業、技術営業、スタッフ部門、

カスタマーエンジニア

•募集人数：技術系45名程度、営業/管理系15名程度

•採用学部・学科：全学部・学科対象

勤務・待遇

•初任給：（院卒）300,000円、（大学卒）272,000円 ※2025年実績

•昇給：年1回 ｜賞与：年2回

•勤務時間：8:45~17:30 ※7時間45分労働 ※在宅勤務制度あり

•休日・休暇：完全週休2日制、年間休日125日、年末年始、ＧＷ、夏季、年次有給

休暇、9連続休暇制度、リフレッシュ休暇、など

•勤務地：勤務地を限定した採用ではなく、グローバルに活躍していただける方※

大阪、横浜、東京、三重など



46. シャープ株式会社  

 

 働きやすさ 

① 独身寮および社宅あり 

② フレックスタイム制、在宅勤務制度あり 

③ ノー残業デー、有給休暇の計画的取得推奨 

  

ホワイト要素(選定基準)

•平均年収：708万円

•有給取得年平均：16.4/20日

•残業時間：6.4時間 （総合職：6.4時間）

採用情報

•募集職種：【技術系職種】研究、開発・設計、生産技術、品質、社内ITインフラ開発、

SE、太陽光発電設備設計・施工管理 など 【事務系職種】法務、経理、営業、事業戦略、

商品企画、生産企画、調達、ESG、ブランド、人事・労務 など）

•募集人数：50～100名程度

•採用学部・学科：【技術系職種】全学部・学科 【事務系職種】法務職…法学部等、もし

くは法律の知識がある方、経理職…経済学部、経営学部、商学部等、日商簿記二級程度の

知識のある方、その他事務系職種…全学部・学科

勤務・待遇

•初任給：（修士了）294,000円※博士了は別途、（大学卒・高専専攻科了）269,000円、

（高専本科卒）233,000円

•昇給：年1回 ｜賞与：年2回

•勤務時間：8:30～17:15または9:00～17:45（休憩60分含む）※場所・部門により異なる

•休日・休暇：完全週休2日制、祝日、年末年始・夏季・GW休暇、年次有給休暇、慶弔休

暇、多目的休暇（メモリアル休暇、ヘルスケア休暇、ボランティア休暇、看護休暇 な

ど）、リフレッシュ休暇 など ※年間所定休日：127日 (2025年度)

•勤務地：本社および全国各事業所・拠点



47. 株式会社島津製作所  

 

 働きやすさ 

① 年間休日 126 日 

② モバイルワーク、サテライトオフィス勤務可能  

③ フレックスタイム、時間単位年休制度あり 

  

ホワイト要素(選定基準)

•平均年収：859万円

•有給取得年平均：15.7/21日

•残業時間：7.5時間 （総合職：7.5時間）

採用情報

•募集職種：【技術系】研究開発、製品開発、ソフトウェア開発、アプリケーション開発、

生産技術、生産管理、品質保証など 【事務系】国内営業、海外営業、マーケティング

（製品企画、販売促進など）、経理、人事、総務、経営戦略、広報、法務、調達など

•募集人数：140名程度

•採用学部・学科：技術系…理系のみ、事務系…文理不問

勤務・待遇

•初任給：（博士了）316,700円、（修士了）297,300円、（大学卒）272,700円

•昇給：年1回 ｜賞与：年2回

•勤務時間：営業部門 9：00～17：30  /  その他 8：20～16：50

•休日・休暇：完全週休2日制（土・日）、祝日、GW、夏季休暇、年末年始休暇 年間休

日126日（2023年度）、年次有給休暇（初年：18日、2年目～：21日）、リフレッシュ休

暇、特別有給休暇など

•勤務地：国内…本社（京都）、支社（東京、大阪）、支店（札幌、仙台、つくば、さいた

ま、横浜、静岡、名古屋、京都、神戸、広島、高松、福岡）、その他全国の営業所、工

場・事業所、研究所、海外 ほか



48. 株式会社日立製作所  

 

 働きやすさ 

① 家賃や光熱費、引っ越しや住宅ローン等の支援 

② フレックスタイム制度、在宅勤務制度あり  

③ 年間休日 126 日、年次有給休暇 24 日 

  

ホワイト要素(選定基準)

•平均年収：916万円

•有給取得年平均：18.6/24日

•残業時間：7.8時間

採用情報

•募集職種：研究開発、設計開発、生産技術、品質保証、システムエンジニア(SE)、営業

技術、営業、経理財務、調達、人事総務、生産管理、法務、知的財産マネジメント、事業

企画 等

•募集人数：770名程度

•採用学部・学科：＜文系＞法律、政治、経済、経営、商、文、教育、外国語等 ＜理系＞

機械工学系、電気・電子・通信工学系、情報工学、化学系、物理学系、数学系、経営工学

系、土木工学・建築・環境工学系、エネルギー・資源工学系 等

勤務・待遇

•初任給：（修士了）294,000円、（学部卒）269,000円、（高専卒）229,000円 ※2025/4

実績

•昇給：1回 ｜賞与：2回

•勤務時間：実働7時間45分 休憩45分 ※時間帯は事業所により異なる

•休日・休暇：完全週休二日制、年間休日126日(2025年度)、年次有給休暇24日

•勤務地：会社の定める場所（在宅勤務及びサテライトオフィス勤務制度に定める就業場所

を含む)



49. 千代田インテグレ株式会社  

 

 働きやすさ 

① 各種有給休暇制度が充実 

② 完全週休二日制 

③ 年間休日 120 日以上 

  

ホワイト要素(選定基準)

•平均年収：783万円

•有給取得年平均：16.6/20日

•残業時間：10.5時間

採用情報

•募集職種：総合職（営業・工程設計・生産工程管理・生産管理・品質保証・生産技術・開

発・経理・総務・システム他）※主な配属先は営業・工程設計・生産工程管理・生産技術

•募集人数：10名程度

•採用学部・学科：

勤務・待遇

•初任給：【国内転勤あり】（院卒）244,600円、（大卒）235,000円、（高専卒）225,000

円、（短大卒）225,000円 【国内・海外転勤あり】（院卒）289,200円、（大卒）

270,000円、（高専卒）240,000円、（短大卒）240,000円 【転勤あり】（高卒）

215,000円

•昇給：年1回 ｜賞与：年2回

•勤務時間：本社 9:00～17:30(休憩時間45分)、その他国内拠点 9:00～17:45(休憩時間

60分）

•休日・休暇：年間休日 120日、年次有給休暇（一斉取得日5日あり）、土・日・祝祭日、

ゴールデンウィーク、夏季休暇、特別休暇（慶弔）、子の看護休暇、介護休暇 他

•勤務地：東京・埼玉・大阪・愛知・その他営業所・海外子会社



50. キヤノン株式会社  

 

 働きやすさ 

① 転勤時に引越代負担、赴任手当等に加えて支援金（独身者 90 万円、家族帯

同者 180 万円）が支給 

② 30 分単位で有給取得可能 

③ テレワーク制度導入済み 

  

ホワイト要素(選定基準)

•平均年収：808万円

•有給取得年平均：18.1/20日

•残業時間：12.3時間

採用情報

•募集職種：技術系、事務系

•募集人数：250名程度

•採用学部・学科：

勤務・待遇

•初任給：（博士了）346,000円、（修士了）294,000円、（大学卒）270,000円、

（高専/専門学校卒）244,000円、（短大卒）225,000円、（高校卒）217,000円

•昇給：年1回 ｜賞与：年2回

•勤務時間：8:30～17:00または8:00～16:30（実労働時間7時間30分 昼休み60

分）

•休日・休暇：年間休日125日、週休二日制（原則土・日）、5月連休、夏期、年

末年始、フリーバカンス制度（社員自身が1年間の中で連続した5日間の休暇を

設定する）、年次慰労休暇（20日）、産前・産後休暇、結婚休暇（5日）、時間

単位休暇制度（最大5日間）など

•勤務地：国内・海外の拠点



51. 日本信号株式会社  

 

 働きやすさ 

① 年間休日 126 日、年次有給休暇は毎年 21 日支給 

② 独身寮/借上げ社宅制度（平日の朝食・夕食提供あり） 

③ フレックス、テレワーク制度あり 

  

ホワイト要素(選定基準)

•平均年収：747万円

•有給取得年平均：15.3/21日

•残業時間：12.8時間

採用情報

•募集職種：【技術系総合職】設計・研究開発・生産技術・品質保証・工事管理・

SE・営業等 【事務系総合職】営業・総務・財務・人事・経営企画・生産管理・

資材調達・SE等

•募集人数：約60名（技術系総合職約50名程度、事務系総合職約10名程度）

•採用学部・学科：【技術系】理系学部（学科・専攻不問） 【事務系】全学部全

学科（文理不問

勤務・待遇

•初任給：（院卒）290,000円、（大学卒）270,000円、（高専卒）240,000円

•昇給：年1回 ｜賞与：年2回

•勤務時間：勤務時間 8:30～17:05 実働 7時間45分

•休日・休暇：完全週休2日制（年間休日126日）、祝日、年次有給休暇（毎年21日

支給）、年末年始休暇、夏季休暇、バースデー休暇 など

•勤務地：東京・埼玉・栃木 ほか



52. セイコーエプソン株式会社  

 

 働きやすさ 

① 健やか休暇（前々年度以前の失効年休を最高 60 日まで積み立てることがで

きる） 

② フレックス休暇制度（年 5 日自由に連続休暇取得可能） 

③ 自己負担額月 10,000 程度で借上げ物件に住める 

  

ホワイト要素(選定基準)

•平均年収：811万円

•有給取得年平均：14.9日

•残業時間：14.0時間 （総合職：14.0時間）

採用情報

•募集職種：【技術系職種】開発設計（各分野の研究開発から開発設計等）、情報システム

推進、生産技術（装置開発・量産技術・基幹製造技術）、品質保証・管理、セールスエン

ジニア、デザイン、知的財産 【事務系職種】営業、生産管理（生産企画・物流・調達）、

財務・経理、人事・総務、秘書、経営企画・IR

•募集人数：300～400名程度

•採用学部・学科：全学部・学科

勤務・待遇

•初任給：（博士了）332,000円、（修士了）296,000円、（学部卒・高専専攻科卒）

270,000円、（高専本科卒）235,000円、（短大・専門学校（2年制）卒）212,000円、（高

卒）205,000円

•昇給：年1回 ｜賞与：年2回

•勤務時間：8：30～17：15（通常勤務）※フレックスタイム制あり

•休日・休暇：週休2日制、年末年始、夏季など年間休日127日、年次有給休暇 （初年度12

日、2年目以降20日）、慶弔休暇、健やか休暇、パワーアップ休暇など

•勤務地：本社、全国各事業所、その他国内・海外拠点



53. アジレント・テクノロジー株式会社  

 

 働きやすさ 

① フレックス制度あり 

② 完全週休二日制 

③ リモートワーク・在宅勤務あり 

  

ホワイト要素(選定基準)

•平均年収：1,010万円

•有給取得年平均：15.3/24日

•残業時間：14.3時間

採用情報

•募集職種：総合職（技術営業、プリセールスアプリケーションエンジニア、フィ

ールドサービスエンジニア）

•募集人数：若干名

•採用学部・学科：化学、物理、情報、電気・電子、機械、生命科学、生物、農学、

薬学など理系専攻の方

勤務・待遇

•初任給：（院卒）272,000円、（大卒）247,200円 ※2024年4月実績

•昇給：年1回 ｜賞与：年2回

•勤務時間：8:45～17:30 実働8時間 ※1か月精算フレックスタイム制度あり

（コアタイム 例11:00 - 14:00）

•休日・休暇：休日（完全週休2日制、祝祭日、5月1日、年末年始など）、有給休

暇 （年次有給休暇、ライフサポート休暇など）、フレックスタイム制度など

•勤務地：八王子、芝浦、大阪、大阪ラボ、福岡



54. コニカミノルタ株式会社  

 

 働きやすさ 

① 借上げ社宅（家賃の 70％を会社が負担） 

② 各種スクール費用や語学費用を補助 

③ 提携先の宿泊施設やレジャー施設を割引利用可能 

  

ホワイト要素(選定基準)

•平均年収：750万円

•有給取得年平均：13.5/20日

•残業時間：14.5時間 （総合職：14.5時間）

採用情報

•募集職種：【技術系】ソフトウェア開発(組み込み・ICT・クラウドサービス開発)、エレ

キハードウェア開発、メカ開発、物理工学・光学設計、材料開発、画像AI開発、データ

サイエンティスト、知的財産職、カスタマーサポート・品質保証職、IT企画・情報シス

テム、デザイン職 【ビジネス系】マッチング職(営業企画/調達・生産企画/事業管理)、

経理、法務、IT企画・情報システム

•募集人数：80～100名程度

•採用学部・学科：【技術系】電気、電子、情報、機械、物理、光学、化学、化学工学、材

料、バイオ、薬学、生物、生命工学、数学、経営工学 他 【ビジネス系】全学部全学科

勤務・待遇

•初任給：（博士卒）315,350円、（修士了）285,550円、（学部卒）258,550円、（高専

卒）225,550円

•昇給：年1回 ｜賞与：年2回

•勤務時間：丸の内・浜松町 / 9：15～17：40（休憩45分）、関西支社 / 9：00～17：25

（休憩45分）、各サイト / 8：30～17：10（休憩60分） ※所定労働時間：7時間40分

•休日・休暇：完全週休2日制、年末年始・夏期連休、年次有給休暇（15～20日）、結婚休

暇、育児休業制度、介護休業制度、ボランティア休職制度 ほか

•勤務地：東京、大阪、兵庫、愛知、北海道



55. オリンパス株式会社  

 

 働きやすさ 

① コアタイムなしのフレックスタイム制度導入 

② 年間休日 129 日  

③ 年次有給休暇未消化分は 50 日まで積み立て可能 

  

ホワイト要素(選定基準)

•平均年収：965万円

•有給取得年平均：12.9/20日

•残業時間：10.0時間 （総合職：10.0時間）

採用情報

•募集職種：研究・開発、生産技術開発、調達・生産管理・製造、品質保証・薬事、マーケ

ティング、コーポレート、IT

•募集人数：50～60名程度

•採用学部・学科：機械、電気、情報、物理、経営工学、化学、数学、薬学、生物、獣医、

文系全学科

勤務・待遇

•初任給：（博士了）300,000 円、（修士了）261,000 円、（大卒・高専専攻科卒）

236,000 円、（高専本科卒）200,000 円

•昇給：年1回 ｜賞与：年2回

•勤務時間：標準労働時間8時間（8時45分～17時30分）※フレックスタイム制度 コアタ

イム無し、フレキシブルタイム（出退勤時刻を選択できる時間帯）5:00～22:00

•標準労働時間8時間（8時45分～17時30分）

•休日・休暇：完全週休2日制（土曜・日曜）、祝日、ゴールデンウィーク、夏季・年末年

始休暇、クリエイティブホリデー（5日）、年間休日129日、有給休暇初年度20日、私傷

病特別休暇（最高50日）、慶弔休暇、育児休暇、介護休暇、ボランティア休暇 等

•勤務地：東京（八王子、日の出）、長野（伊那、辰野）、福島（会津、白河）、青森 な

ど



56. 理研ビタミン㈱ 

 

 働きやすさ 

① 借り上げ寮の家賃補助 9 割 

② 育児・介護のためのフレックス制度あり 

③ 子どもが 10 歳になるまで育児短時間勤務可能 

  

ホワイト要素(選定基準)

• 平均年収：741万円

• 有給取得年平均：14.3/24日

• 残業時間：9.2時間

採用情報

• 募集職種：生産系、開発系、営業系、事務系

• 募集人数：51~100名程度

• 採用学部・学科：全学部・学科対象

勤務・待遇

• 初任給：（院卒）：247,300円、（大卒）234,350円 高等専門学校卒

（本科）：213,125円 ※2025年度実績

• 昇給：年1回 （7月） ｜賞与：年2回 （6月・12月）

• 勤務時間：（本社および支店）9:00～17:30（工場）8:30~17:00

• 休暇：休日＝完全週休二日制、祝日、年末年始など

休暇＝年次有給休暇＋育児休業、介護休業、リフレッシュ休暇、慶弔休

暇など

• 勤務地：東京（本社）、埼玉、大阪、札幌、仙台、名古屋、福岡



57. 株式会社ヤクルト本社 

 

 働きやすさ 

① リモートワーク勤務（週に数日） 

② 年次有給取得率 84.4%（※2024 年度実績） 

③ 社宅・家賃補助あり 

  

ホワイト要素(選定基準)

• 平均年収：958万円

• 有給取得年平均：15.2/20日

• 残業時間：12.9時間

採用情報

•募集職種：研究職、食品開発職（開発・商品研究・技術研究）、生産技術職、総合職、一

般職、化粧品開発職

•募集人数：101~200名程度

•応募資格：【研究、食品開発、生産技術、化粧品開発】大卒以上（理系）【総合職 】大

卒以上（文理問わず）【一般職】短大・専門学校卒以上（文理問わず）

勤務・待遇

•初任給：（院卒）249,500円（大卒）241,500円（短大卒）206,500円（専門学校卒）

206,500円 ※2024年度実績 ※諸手当含む

•昇給：あり ｜賞与：あり

•勤務時間：9:00～17:30（※一部時差出勤や交代勤務あり）

•休暇：休日＝4週8日(原則土日）、祝日、年末年始

休暇＝年次有給休暇（初年度10日、2～3年目14日、4～5年目18日、6年目以降20日）、

特別休暇など

•勤務地：東京（本店）、北海道、大阪、福岡など



58. カゴメ㈱ 

 

 働きやすさ 

① フレックスタイム勤務制度あり 

② 育児短時間勤務制度あり（子どもが小学校 3 年の年度末まで、1 日 2 時間を

上限に労働時間を短縮） 

③ テレワーク勤務制度あり 

ホワイト要素(選定基準)

• 平均年収：930万円

• 有給取得年平均：13.9/20日

• 残業時間：11.3時間

採用情報

•募集職種：事務系総合職（営業、SCM、財務経理、システム戦略推進）、研究技

術系総合職（工場、商品開発etc）

•募集人数：16~20名（職種による）

•応募資格：【研究技術系総合職（食品安全・食健康・農業・商品開発）】院卒以

上（理系専攻）【研究技術系総合職（工場）】大卒以上（理系）【事務系総合

職】全学部・全学科

勤務・待遇

•初任給：（博士）266,320円、（修士了・6年制大学卒）240,000円、（4年制大学

卒・高専専攻科卒（学位取得者））227,500円

•昇給：年1回（4月） ｜賞与：年2回（6月、12月）※業績連動方式を採用

•勤務時間：フレキシブルタイム：5:00~22:00（※標準労働時間：7時間45分）

•休暇：休日＝週休2日制（ただし工場は別カレンダーに従う）、祝日、年末年始

休暇＝年次有給休暇＋リフレッシュ休暇、メモリアル休暇、慶弔休暇など

•勤務地：愛知（名古屋本社）、東京（東京本社）、【営業】大阪、神奈川、石川、

福岡など全国、【研究・開発】栃木・東京【工場】栃木・茨城・長野・愛知



59. 宝ホールディングス㈱  

 

 働きやすさ 

① 社宅・独身寮あり 

② 時短勤務制度あり 

③ 出産・育児に関する支援制度が充実 

ホワイト要素(選定基準)

• 平均年収：748万円

• 有給取得年平均：15/21日

• 残業時間：11.4時間

採用情報

• 募集職種：事務系（経営企画、総務・法務、経理・財務、広報・IR、人

事など）、技術系（酒類・調味料の製造技術開発、製品企画、基礎・応用

研究、など）※配属先は本人の適性・希望を考慮して決定

• 募集人数：41～45名

• 応募資格：全学部・全学科（入社後、各地の事業所に勤務可能な方）

勤務・待遇

• 初任給：（修士）268,370円、（大卒）252,590円 ※2025年4月実績

• 昇給：あり（社内規定に基づき実施） ｜賞与：年2回

• 勤務時間：（本社・支社）9：00～17：30、（工場）8：30～17：00

• 休暇：休日＝完全週休2日制（年間休日124日）

休暇＝年次有給休暇（10～21日）、積立有給休暇、慶弔休暇など

• 勤務地：宝グループ（宝ホールディングス、宝酒造、宝酒造インターナシ

ョナルグループ、その他グループ会社）の各事業場（海外含）



60. 昭和産業㈱  

 

 働きやすさ 

① 年間休日 128 日（本社・支店※2025 年実績） 

② 昼食代補助あり（工場:社員食堂/他事業所:食事手当） 

③ 育児・介護短時間勤務制度あり 

  

ホワイト要素(選定基準)

• 平均年収：765万円

• 有給取得年平均：13/20日

• 残業時間：12時間

採用情報

• 募集職種：事務系総合職（営業、企画、総務・法務、広報、人事など）、

技術系総合職（研究、商品開発、生産管理など）

• 募集人数：30名程度

• 応募資格：【技術系】理系全学部全学科【事務系】全学部全学科（※入社

までに普通自動車運転免許（AT可）を必ず取得）

勤務・待遇

• 初任給：（修士）256,000円、（大卒）241,000円 （※2025年実績）

• 昇給：年1回（4月） ｜賞与：年2回（6・12月）

• 勤務時間：9：00～17：45（60分休憩）（事業所により異なる）

• 休暇：休日＝完全週休2日制、祝日、年末年始（5日）、夏季（4日）、メ

ーデー

休暇＝年次有給休暇（初年度10日）、ボランティア休暇、慶弔休暇など

• 勤務地：本社（東京）・支店・工場・研究所 ほか



61. ㈱明治  

 

 働きやすさ 

① 在宅勤務制度あり 

② 育児短時間勤務・産前産後休暇あり 

③ 産前産後休暇・育休後の復職率 100％ 

  

ホワイト要素(選定基準)

• 平均年収：770万円

• 有給取得年平均：15.9/20日

• 残業時間：12.9時間

採用情報

• 募集職種：技術系（研究開発、生産技術、エンジニアリング）、事務営

業系（コーポレート、営業）、酪農系

• 募集人数：40名程度

• 応募資格：全学部・全学科

勤務・待遇

• 初任給：（修士）280,000円、（大卒）258,000円（2025年度実績）

• 昇給：年1回（4月） ｜賞与：年2回（6月、12月）

• 勤務時間：9:00～17:40 ※事業所によって異なる

• 休暇：休日＝週休2日制、祝日、年末年始

休暇＝年次有給（10～20日）、慶弔、リフレッシュ休暇、育児休業、産

前産後休業など

• 勤務地：本社、全国各地および海外の事業所



62. 森永製菓㈱  

 

 働きやすさ 

① フレックスタイム制度あり（コアタイムなし） 

② 時短勤務制度あり 

③ 産休・育休など各種休暇や有休を取得しやすい 

  

ホワイト要素(選定基準)

• 平均年収：769万円

• 有給取得年平均：14/20日

• 残業時間：13時間

採用情報

• 募集職種：事務系総合職（セールススペシャリストコース、マルチタレン

トコース、経理コース、ITコース）、技術系総合職（生産マネジメント

コース、製造エキスパートコース、研究開発コース、品質保証コース）

• 募集人数：事務系・技術系/各25名程度（2025年）

• 応募資格：【事務系】全学部・全学科【技術系】理系全学部・全学科（※

製造エキスパートコースのみ、文理問わず全学部・全学科）

勤務・待遇

• 初任給：（修士）261,000円、（学士）251,000円（2025年度実績）

• 昇給：年1回（4月） ｜賞与：年2回（6、12月）

• 勤務時間：9:00～17:30 実働7.75時間 フレックスタイム制度及びテレワ

ーク勤務制度あり（適用条件あり）

• 休暇：休日＝完全週休2日制、年末年始

休暇＝夏季休暇、年次有給休暇、慶弔、赴任休暇、通院つわり休暇など

• 勤務地：全国の工場、支店、営業所および本社（東京）



63. キッコーマン㈱ 

 

 働きやすさ 

① フレックス・在宅勤務制度あり 

② 全国各地に社宅・独身寮完備 

③ 時差勤務制度あり  

ホワイト要素(選定基準)

•平均年収：790万円

•有給取得年平均：12.2/20日

•残業時間：14.3時間

採用情報

•募集職種：事務系（営業、営業企画、経理、人事、法務他）、研究・開発系（製

造技術研究、商品開発、食品・酵素等研究ほか）、エンジニアリング系

•募集人数：20名程度（2023年度）

•応募資格：【事務系】文理全学部・全学科【研究・開発・生産系】理工系全学

部・全学科【エンジニアリング系】理工系全学部、全学科

勤務・待遇

•初任給：（修士）265,000円（学部卒）250,000円（※2024年度実績）

•昇給：年1回（4月） ｜賞与：賞与年2回（6月、12月）

•勤務時間：東京本社（営業拠点）9:00～17:35 / 野田本社（製造拠点）8:00～

16:35、研究開発本部、商品開発本部 8:00～16:35

•休暇：休日＝完全週休2日制、祝日、年末年始など年間休日125日（2023年度）

休暇＝年次有給休暇、慶弔休暇、リフレッシュ休暇など

•勤務地：東京（本社）、千葉、その他全国の支店



64. 味の素 AGF㈱ 

 

 働きやすさ 

① フレックスタイムや在宅勤務も取りやすい 

② 7 時間勤務のため予定が立てやすい 

③ 有給取得率が高い  

ホワイト要素(選定基準)

•平均年収：797万円

•有給取得年平均：13.2/20日

•残業時間：15.2時間

採用情報

•募集職種：事務系総合職（営業、マーケティングなど）、技術系総合職（生産開

発技術の改善、設備投資、品質保証、商品開発、素材開発など）

•募集人数：16~20名程度

•応募資格：全学部・全学科

勤務・待遇

•初任給：（修士）256,000円、（学士）238,000円

•昇給：年1回（4月） ｜賞与：年2回（6月、12月）

•勤務時間：8:15 ～ 16:15 （実働7時間／1日）

•休暇：休日＝完全週休2日制、祝日、創立記念日、年末年始（※但し、対外的非

営業日として土曜の出勤日設定あり）

休暇＝年次有給休暇（初年度12日）、公務休暇、ボランティア休暇など

•勤務地：東京、埼玉、群馬、石川、大阪、三重、愛知、広島、福岡、宮城



65. ㈱ロッテ 

 

 働きやすさ 

① 業務開始/終了時間を移動できるスライドワーク勤務が可能  

② 年間休日 129 日(2023 年度) 

③ 半日単位で有給取得が可能  

ホワイト要素(選定基準)

•平均年収：776万円

•有給取得年平均：15.8/20日

•残業時間：15.2時間

採用情報

•募集職種：営業（※主な配属先は菓子・アイスなどの国内営業）、生産（生産管

理、品質・技術管理）、ICT、経理、法務、研究、エンジニアリング

•募集人数：60名程度（2025年度）

•応募資格：【営業、生産、ICT、経理、法務】全学部・全学科（※ICT・経理・

法務は選考基準に専門性含む）【研究、エンジニアリング】理系学部・学科

勤務・待遇

•初任給：（修士）258,500円、（学士）240,500円（2024年4月入社実績）

•昇給：年1回（4月） ｜賞与：年2回（7月・12月）

•勤務時間：（本社・支店）8:45 ～ 17:30 （工場）8:30～17:15

•休暇：休日＝完全週休2日制、祝日、夏季、年末年始（※工場により一部異な

る）

休暇＝年次有給休暇、産前産後休暇、ボランティア休暇など

•勤務地：東京、埼玉、大阪、滋賀、福岡など（営業コースは全国）



66. ㈱サカタのタネ  

 

 働きやすさ 

① 家賃の 20%相当の金額で住める独身寮あり 

② 有給取得率 79.9% 

③ 在宅勤務制度あり 

  

ホワイト要素(選定基準)

• 平均年収：730万円

• 有給取得年平均：13.7/20日

• 残業時間：10.3時間

採用情報

• 募集職種：研究・技術系（研究開発、種子生産管理、品質管理、種子妓

処理技術開発）、営業・事務系（営業、物流管理、経営管理など）

• 募集人数：26~30名程度

• 応募資格：全学部・全学科

勤務・待遇

• 初任給：（修士）277,400円、（大卒）255,300円、（短大・専門学校

卒）222,300円 （※2025年度実績）

• 昇給：あり ｜賞与：あり

• 勤務時間：9:00～17:35 （実働7時間35分）

• 休暇：休日＝完全週休2日制、祝日、夏季、年末年始

休暇＝年次有給休暇（入社年10日、次年度11日、最高20日）、慶弔休暇

• 勤務地：本社（横浜市）および国内・海外各事業所



67. 日本製紙㈱  

 

 働きやすさ 

① 独身寮・社宅完備（寮は 8 畳程度の一人部屋、社宅は家族の人数に応じた

広さ） 

② 結婚・出産等各種休暇制度あり 

③ 勤続 10、20、30 年の節目に有給休暇と援助金を支給  

ホワイト要素(選定基準)

•平均年収：850万円

•有給取得年平均：15.2/20日

•残業時間：11.5時間

採用情報

•募集職種：事務林材系（営業、生産計画etc）、研究・開発系、開発・生産技術系、

機械系、電気電子系

•募集人数：50名程度（各系統合計）

•応募資格：【事務林材系】全学部・全学科【その他職種】理系学部・学科

勤務・待遇

•初任給：（修士）256,200円、（学部卒）241,000円、（高専卒）225,000円

•昇給：年1回(10月) ｜賞与：年2回(6月、12月)

•勤務時間：9:00～17:30（実働7時間30分）

•休暇：休日＝完全週休2日制（工場・研究所（東京以外）は週休2日）、祝日、年末年始

など

休暇＝年次有給休暇、結婚・出産・忌引・介護休暇、リフレッシュ休暇など

•勤務地：本社（東京）、研究所(東京・埼玉・静岡・山口)、工場(北海道・秋田・宮城・

福島・栃木・埼玉・静岡・島根・広島・山口・熊本)、営業支社(札幌・仙台・名古屋・大

阪・福岡)



68. 王子ホールディングス㈱  

 働きやすさ 

① 独身寮・社宅完備（本人負担額は本社で 1 万円程度、工場は数千円～1 万

円程度） 

② フレックスタイム制あり 

③ 育休取得率が女性 100%、男性 92.5% 

ホワイト要素(選定基準)

•平均年収：861万円

•有給取得年平均：15.5/20日

•残業時間：12.7時間

採用情報

•募集職種：プラントエンジニア職、事務職、研究職、デザイナー職

•募集人数：20~30名程度（各職種）

•応募資格：【プラントエンジニア】機械系、電気系、化学系など幅広い理系学生

【事務】全学部・全学科【研究】化学系、薬学系、物理系、生物系、工学系、農

学系など幅広い理系学生【デザイナー】デザイン系、美術系学生

勤務・待遇

•初任給：（修士）288,900円、（学士）272,000円 （※2026年4月入社）

•昇給：あり ｜賞与：あり

•勤務時間：9:00～17:30 （実働7時間30分）（本社/フレックスタイム制）

•休暇：休日＝週休2日制（土・日）、祝日

休暇＝年次有給休暇、保存休暇、慶弔休暇、出産休暇、育児休暇etc

•勤務地：東京、大阪、北海道など国内外の事業所



69. レンゴー㈱ 

 

 働きやすさ 

① 出産祝い金制度（第 3 子以降の出産に 100 万円） 

② 寮・社宅制度あり 

③ 福利厚生代行サービス（サービスが優待・割引価格で利用可能） 

  

ホワイト要素(選定基準)

•平均年収：728万円

•有給取得年平均：14.4/20日

•残業時間：18.9時間

採用情報

•募集職種：営業、管理、研究、技術開発、生産管理、包装技術、その他

•募集人数：30名程度

•応募資格：全学部・全学科

勤務・待遇

•初任給：（修士）303,000円、（学士）288,000円（2025年度実績、東京本社勤務

の場合）

•昇給：年1回（4月） ｜賞与：年2回（6月・12月）

•勤務時間：9:00～17:30（実働7時間30分、本社部門勤務の場合）

•休暇：休日＝完全週休2日制、祝日、夏季、年末年始（※工場は工場カレンダー

による（年間休日123日））

休暇＝年次有給休暇、保存休暇、リフレッシュ休暇、特別休暇

•勤務地：本社（大阪、東京）、研究施設、工場



70. 花王㈱ 

 

 働きやすさ 

① 7 時～20 時のフレキシブルタイム制度あり 

② リモートワーク制度あり 

③ 住宅支援制度（転勤者用住宅、住宅手当）あり 

  

ホワイト要素(選定基準)

•平均年収：837万円

•有給取得年平均：16.6/20日

•残業時間：13.4時間

採用情報

•募集職種：グローバルコンシューマーケア部門、会計財務部門、SCM部門、法務

部門、購買部門、デジタル戦略部門、PR戦略部門、品質保証部門、研究開発部

門、研究職

•募集人数：101~200名程度

•応募資格：全学部・全学科（職種により異なる）

勤務・待遇

•初任給：（博士）303,200円（修士）267,600円（学部卒）247,100円（高専卒）

210,700円

•昇給：年1回 ｜賞与：年3回（6月、12月、3月）

•勤務時間：標準勤務時間8:30～17:00（実働7時間30分）（7時～20時のフレキシ

ブル）

•休暇：休日＝完全週休2日（土日）、祝日、夏季、年末年始

休暇＝年次有給休暇、夏季休暇、私傷病特別休暇、ボランティア特別休暇など

•勤務地：本社（大阪、東京（茅場町））、研究施設、工場



71. 杏林製薬㈱  

 

 働きやすさ 

① 出産・育児短時間勤務可能（小学校就学の始期まで） 

② 在宅勤務制度あり（日数の上限有り） 

③ 社有車での保育施設送迎 

  

ホワイト要素(選定基準)

•平均年収：777万円

•有給取得年平均：14.3/20日

•残業時間：4時間

採用情報

•募集職種：研究部門、臨床開発部門、営業部門、信頼性保証部門

•募集人数：36~40名程度（職種による）

•応募資格：【研究部門、臨床開発部門】薬・農・理・工・化・生物・獣医 系学科（6年制

薬系・獣医、修士、博士）【営業部門】商・経営学部（マーケティング専攻） 学士、修

士、博士【信頼性保証部門】6年生薬学部（薬剤師免許取得予定者）

勤務・待遇

•初任給：（修士・6年制学士）259,000円、（4年制学士）235,000円

•昇給：年1回 ｜賞与：年2回

•勤務時間：【本社】8:30 ～ 17:10【研究所 】フレックスタイム制（コアタイム

10：00～15：30）【支店・営業所】9：00～17：40

•休暇：休日＝週休2日制、GW、夏季（7/1~9/30のうち5日）、年末年始

休暇＝年次有給休暇（初年度12日、最大20日）、積立休暇、リフレッシュ休暇な

ど

•勤務地：本社（東京）、全国支店・営業所



72. アステラス製薬㈱ 

 

 働きやすさ 

① スーパーフレックスタイム制あり 

② 在宅勤務制度あり 

③ 毎週金曜日は終業時間を 1 時間 45 分繰り上げ 

 

  

ホワイト要素(選定基準)

•平均年収：1061万円

•有給取得年平均：15.7/20日

•残業時間：7.3時間

採用情報

•募集職種：開発、ファーマコヴィジランス、製薬技術、営業、Digital X

•募集人数：101~200名程度

•応募資格：全学部・全学科

勤務・待遇

•初任給：（MR職：修士・6年制学士）356,700円、（MR以外：修士・6年制学

士）364,100円、（4年制学士）326,700円

•昇給：年1回（7月） ｜賞与：年1回（7月）

•勤務時間：【開発部門・ファーマコヴィジランス部門・Digital X部門】月～木

8:45 ～ 17:45、金8：45 ～ 16：00（※その他職種により異なる）

•休暇：休日＝完全週休2日制（土日）、祝日、夏季、年末年始

休暇＝年次有給休暇、公務休暇、ボランティア休暇など

•勤務地：東京、茨城、静岡、富山（営業部門は全国）



73. ㈱ツムラ  

 

 働きやすさ 

① フレックスタイム制あり 

② 保養所（伊豆・軽井沢）あり 

③ 有給取得率が高い 

ホワイト要素(選定基準)

• 平均年収：803万円

• 有給取得年平均：13.8/20日

• 残業時間：9.8時間

採用情報

• 募集職種：研究職、生薬職、品質管理職、CMC職、製造エンジニアリン

グ職、信頼性保証職、MR職、本社管理職

• 募集人数：若干名

• 応募資格：全学部・全学科（※入社前までに普通自動車免許（AT限定も

可）が必要）

勤務・待遇

• 初任給：（修士）271,100円、（大卒）260,700円（※手当含む）

• 昇給：年1回 ｜賞与：年2回（7月、12月）

• 勤務時間：9:00 ～ 17:45（フレックスタイム制あり）

• 休暇：休日＝完全週休2日制、祝日、夏季（4日）、年末年始、創立記念

日（4月10日）ほか

休暇＝年次有給休暇（初年度12日）、特別休暇など

• 勤務地：東京（本社）、茨城（工場、石岡センター）、静岡など【支

店】全国20支店、【営業所】全国77営業所



74. 日本新薬㈱ 

 

 働きやすさ 

① フレックスタイム制度あり（工場製造部を除く全部門） 

② テレワーク制度あり 

③ 有給取得率が高い  

ホワイト要素(選定基準)

• 平均年収：828万円

• 有給取得年平均：13.4/20日

• 残業時間：10時間

採用情報

• 募集職種：医薬品研究職、臨床開発職、MA職、生産技術職、信頼性保証

職、MR職、コーポレート職

• 募集人数：60名程度

• 応募資格：【医薬品研究職、臨床開発職、MA職、信頼性保証職】理系修

士以上、【生産技術職】理系学士以上、【MR職、コーポレート職】学士

以上

勤務・待遇

• 初任給：（修士）284,000円、（大卒）264,000円

• 昇給：年1回 ｜賞与：年2回

• 勤務時間：フレックスタイム制（製造部の工場のみ8:30～17:00）

• 休暇：休日＝完全週休2日制、祝日、年末年始

休暇＝全社一斉年休、年次有給休暇(15日～20日)、セルフケア休暇など

• 勤務地：京都（本社）、東京（支店・支社）、大阪など全国支店、小田原

（工場）



75. 参天製薬㈱  

 

 働きやすさ 

① フレックスタイム制度あり 

② 住宅補助制度あり 

③ 有給を取りやすい  

ホワイト要素(選定基準)

•平均年収：866万円

•有給取得年平均：13.2/20日

•残業時間：10.7時間

採用情報

•募集職種：営業、設備管理、製造オペレーター

•募集人数：10~15名程度（職種による）

•応募資格：全学部・全学科（職種により異なる）

勤務・待遇

•初任給：【MR】（修士）346,200円（学士）314,100円【設備管理】（修士）

346,200円（大卒）314,100円（短大・高専）262,800円【製造オペレーター】

（大卒）270,000円（短大・高専）262,800円

•昇給：年1回（4月）｜賞与：年2回（6月・12月）

•勤務時間：営業/設備管理： 8:30～17:15（※製造オペレーターのみ交代シフト勤

務制）

•休暇：休日＝完全週休2日制、祝日、年末年始、創立記念日

休暇＝年次有給休暇、リフレッシュ休暇、育児・介護休業など

•勤務地：【営業（MR）】大阪で半年間研修後、全国の営業オフィス【設備管

理・製造オペレーター】能登工場、滋賀工場

https://eisai-recruit.jp/


76. エーザイ㈱  

 
 

 働きやすさ 

① コアタイム無しのフレックスタイム制 

② 在宅および出勤の組み合わせによるハイブリッドワークを導入 

③ 休暇制度が充実 

  

ホワイト要素(選定基準)

•平均年収：1050万円

•有給取得年平均：13.3/20日

•残業時間：14.3時間

採用情報

•募集職種：創薬研究職、データサイエンス職、臨床開発職

•募集人数：51~100名程度

•応募資格：修士課程以上（医学部、獣医学部、6年制薬学部等の6年制就学者含

む）

勤務・待遇

•初任給：（修士）448,500円、（大卒）441,000円 （※それぞれタイムマネジメ

ント手当、住宅手当、ABW手当、ライフプラン選択金25000円含む）

•昇給：年1回（10月） ｜賞与：年2回（7月、12月）

•勤務時間：8:30 ～ 17:10（実働7.83時間/1日）（休憩50分）

•休暇：休日＝完全週休2日制、祝日、夏季、年末年始

休暇＝年次有給休暇、特別休暇、生理休暇、配偶者出産休暇、転勤休暇など

•勤務地：東京（本社）、茨城（研究所・事業所）、兵庫（研究所）、岐阜（川島

工園）



77. 小野薬品工業㈱ 

 

 働きやすさ 

① スーパーフレックス制度あり  

② 在宅勤務制度あり 

③ 年間休日数 126 日（2023 年度） 

ホワイト要素(選定基準)

• 平均年収：963万円

• 有給取得年平均：12.5/20日

• 残業時間：15.9時間

採用情報

• 募集職種：MR職、開発職、製造技術職

• 募集人数：51~100名程度

• 応募資格：全学部・全学科（職種により異なる）

勤務・待遇

• 初任給：（修士・6年制学士）295,000円、（学士）273,000円（2026年度

入社予定）

• 昇給：年1回（7月） ｜賞与：年2回（7月・12月）

• 勤務時間：スーパーフレックス制度（実働7h50min/1日）（製造技術職の

み8:45~17:20）

• 休暇：休日＝完全週休2日制、祝日、夏季、年末年始

休暇＝年次有給休暇、特別休暇、生理休暇、リフレッシュ休暇、人間ド

ック特別休暇など

• 勤務地：本社・大阪本店、東京支社、九州沖縄支店(福岡県)（MR職は全

国）



78. 日本曹達㈱  

 

 働きやすさ 

① 在宅勤務補助あり  

② 平均残業時間が短い（2024 年度実績平均 8.6 時間/月） 

③ 借上社宅制度あり（社員負担月額 4,000～17,000 円） 

  

ホワイト要素(選定基準)

•平均年収：924万円

•有給取得年平均：15.7/20日

•残業時間：10.7時間

採用情報

•募集職種：専門系基幹職（研究開発、生産技術ほか）、管理系基幹職（生産管理、

営業ほか）

•募集人数：10~15名程度

•応募資格：全学部・全学科

勤務・待遇

•初任給：（修士）315,700円、（学部卒）303,700円（2026年度入社予定）

•昇給：年1回（4月）｜賞与：年3回 夏季(7月) 1.5カ月分/冬季(12月) 1.5カ月分/

期末業績連動賞与(翌5月)

•勤務時間：本社地区：9:00～17:30、工場地区：8:00～16:30

•休暇：休日＝完全週休2日制、祝日、夏季・年末年始、創立記念日

休暇＝年次有給休暇（初年度15日）、特別休暇、生理休暇、公務休暇、転任休暇

など

•勤務地：本社（東京）、営業所（札幌・仙台・さいたまなど）、工場など



79. ㈱クラレ  

 

 働きやすさ 

① 「ノー残業ウィーク」あり  

② 在宅務制度あり 

③ フレックスタイム制度あり 

  

ホワイト要素(選定基準)

•平均年収：1070万円

•有給取得年平均：18.1/20日

•残業時間：14.7時間

採用情報

• 募集職種：事務系（営業、コーポレート）、技術系（研究開発、生産技術

開発、知的財産、技術営業）

• 募集人数：計70名程度

• 応募資格：【事務系】全学部・全学科【技術系】化学系、機械工学系、電

気・電子工学系、応用物理系、薬学系、バイオ系、建築・土木系 ほか

勤務・待遇

•初任給：（事務系修士）292,700円、（技術系修士）305,200円、（学部・高専専

攻科卒）285,000円 （※総合職、エリア総合職の場合）

•昇給：年1回 ｜賞与：年2回（4月、10月）

•勤務時間：オフィス 9:00～17:45、工場・研究所：8:00～16:45

•休暇：休日＝完全週休2日制、祝日、夏季・年末年始（年間120～122日）

休暇＝年次有給休暇（最高20日）、転勤休暇など

•勤務地：オフィス（東京・大阪）、事業所（岡山、愛媛、茨城など）、研究所

（倉敷、つくば）、海外



80. 三菱ガス化学  

 

 働きやすさ 

① フレックスタイム制あり  

② 独身寮、社宅、借上住宅制度あり 

③ 有給取得がしやすい 

  

ホワイト要素(選定基準)

• 平均年収：990万円

• 有給取得年平均：17.4/20日

• 残業時間：14.8時間

採用情報

•募集職種：技術系（研究開発、生産技術、事業開発など）、事務系（カンパニー

部門（営業など）、【コーポレート部門】（経営企画など）

•募集人数：65~70名程度

•応募資格：全学部・全学科（理系は職種により異なる）

勤務・待遇

•初任給：（修士）304,685円、（学部卒）291,625円（2025年度実績）

•昇給：年1回 ｜賞与：年2回

•勤務時間：本社・支店：9:00～17:30、工場・研究所：8:30～17:00

•休暇：休日＝完全週休2日制、祝日、夏季・年末年始、創立記念日

休暇＝年次有給休暇（初年度15日）、特別休暇、生理休暇、公務休暇、転任休暇

など

•勤務地：本社（東京）、大阪、研究所（東京・新潟・平塚）、工場（新潟など）



81. グンゼ㈱  

 

 働きやすさ 

① 住宅補助制度あり  

② 育児短時間勤務制度あり 

③ 平均残業時間が短い 

ホワイト要素(選定基準)

• 平均年収：731万円

• 有給取得年平均：14.1/20日

• 残業時間：6.5時間

採用情報

• 募集職種：【総合職】事務系（営業、財務管理etc）、技術系（研究開発、

生産技術etc）

• 募集人数：事務系：20名程度、技術系：25名程度

• 応募資格：【事務系】全学部・全学科【技術系】化学・材料系、機械系、

電気・電子系など理系学部

勤務・待遇

• 初任給：（修士）276,000円、（学士）256,000円

• 昇給：年1回（4月） ｜賞与：年2回（6月、12月）

• 勤務時間：9:00～17:59（休憩60分）（※事業所で異なる）

• 休暇：休日＝週休2日制、祝日、夏季・年末年始

休暇＝年次有給休暇、リフレッシュ休暇、慶弔休暇など

• 勤務地：本社（大阪）支社（東京）、研究所（滋賀・京都）、工場（滋賀

など）



82. クラボウ㈱ 

 

 働きやすさ 

① フレックスタイム制度あり 

② 時間単位で有給休暇の取得が可能 

③ 育児中、時差出勤が可能 

ホワイト要素(選定基準)

• 平均年収：701万円

• 有給取得年平均：13.6/20日

• 残業時間：7.7時間

採用情報

• 募集職種：技術系総合職、事務系総合職

• 募集人数：計20名程度

採用学部・学科：全学部・学科対象

勤務・待遇

• 初任給：（修士）272,000円、（学士）244,000円、（高専卒）228,500円

（※2025年度実績、諸手当を含まない基本給）

• 昇給：年1回（4月） ｜賞与：年2回（6月・12月）

• 勤務時間：【本社・支社・研究所・熊本事業所】9:00～18:00（フレック

スタイム制度あり）【工場】8:35～17:00（工場により異なる）

• 休暇：休日＝完全週休二日制、祝日、年末年始など

休暇＝年次有給休暇＋リフレッシュ休暇、慶弔休暇など

• 勤務地：本社（大阪）支社（東京）、工場（愛知、徳島など全国）その他

海外勤務の可能性あり



83. 東洋紡㈱  

 

 働きやすさ 

① 資格奨励金、持家手当あり  

② 社宅・寮あり 

③ 一部フレックスタイム制度あり 

ホワイト要素(選定基準)

• 平均年収：730万円

• 有給取得年平均：14.6/20日

• 残業時間：10.7時間

採用情報

• 募集職種：事務系（営業、サステナビリティetc）、技術系（研究開発、

生産技術etc）

• 募集人数：60~80名程度

• 応募資格：【事務系】文理全学部・全学科【技術系】理系学部・学科（職

種によって異なる）

勤務・待遇

• 初任給：（博士）307,600円、（修士）280,000円、（学部卒）260,000円

（※2025年4月実績、手当含まない）

• 昇給：年1回（4月） ｜賞与：年2回（6月、12月）

• 勤務時間：8:45～17:30（※事業所で異なる）

• 休暇：休日＝完全週休2日制、祝日、夏季・年末年始

休暇＝年次有給休暇、リフレッシュ休暇、慶弔休暇など

• 勤務地：大阪、東京、愛知、滋賀、福井、山口、富山など全国の本支社・

事業所



84. TOTO㈱ 

 

 働きやすさ 

① 短時間勤務制度あり 

② 時間休暇制度あり（年 5 日＝40 時間分） 

③ 有給取得率が高い 

  

ホワイト要素(選定基準)

•平均年収：908万円

•有給取得年平均：18.2/20日

•残業時間：15.9時間

採用情報

•募集職種：営業・企画職、技術職、デザイン職

•募集人数：51~100名程度

•応募資格：全学部・全学科

勤務・待遇

•初任給：（修士）280,000円、（学部・高専専科卒）254,000円、（高専本科卒）

219,000円（※2024年実績、東京勤務の場合）

•昇給：年1回（6月） ｜賞与：年2回（6月、12月）

•勤務時間：（本社・工場）8:30～17:10（支社・営業所）8:50～17：25（標準労

働時間7時間50分）

•休暇：休日＝完全週休 2日制、祝日、夏季、年末年始

休暇＝年次有給休暇、自己啓発休暇、リフレッシュ休暇など

•勤務地：本社（福岡）、東京、大阪など全国各地の支社・工場・研究所



85. YKK㈱ 

 

 働きやすさ 

① 完全個室の社有寮あり 

② 半日・時間単位での休暇制度あり 

③ 有給消化率平均 82.7%（2023 年度実績） 

  

ホワイト要素(選定基準)

•平均年収：838万円

•有給取得年平均：14.3/20日

•残業時間：14.1時間

採用情報

•募集職種：事務系（営業、商品企画、マーケティングなど）技術系（開発、品質

管理、生産技術、解析技術、国内・海外工場マネジメント等）

•募集人数：70~80名程度

•応募資格：文系/全学部・全学科 理系/機械、電子、化学等の各学科

勤務・待遇

•初任給：（修士）292,560円、（大卒）267,120円（※2025年実績、東京・大阪等

勤務の場合）

•昇給：年1回（7月） ｜賞与：年2回（7月、12月）

•勤務時間：（本社ほか）9:00～17:40（工場）8:00～16：45

•休暇：休日＝完全週休 2日制、祝日、夏季、年末年始

休暇＝年次有給休暇、慶弔休暇など

•勤務地：本社（東京）および全国各支店・営業所・工場など



86. ㈱淀川製鋼所 

 

 働きやすさ 

① 毎週 1 回ノー残業デー 

② 独身寮・社宅・住宅手当あり 

③ 食事手当あり 

  

ホワイト要素(選定基準)

•平均年収：730万円

•有給取得年平均：15.1/20日

•残業時間：13.4時間

採用情報

•募集職種：事務系（法人営業etc）技術系（開発、建築設計etc）

•募集人数：計15~20名程度

•応募資格：【事務系】全学部・全学科【理系】機械、電子、化学等の各学科

勤務・待遇

•初任給：（修士）296,000円、（学部卒）270,000円（※2025年実績）

•昇給：年1回（4月） ｜賞与：年2 回（6 月・12 月）

•勤務時間：【本社・支社・営業所】9:00～17:30【工場】8:30～17：00

•休暇：休日＝完全週休2日制（本社・支社・営業所）、週休2日制（工場）、祝日、

夏季、年末年始

休暇＝年次有給休暇、特別休暇、リフレッシュ休暇、ボランティア休暇など

•勤務地：本社（大阪）支社（東京）、工場、全国の営業所など



87. 三菱製鋼㈱ 

 

 働きやすさ 

① 一部フレックス制度あり 

② 年間休日 125 日 

③ 育児休業や時短勤務制度あり 

  

ホワイト要素(選定基準)

•平均年収：747万円

•有給取得年平均：15/20日

•残業時間：14時間

採用情報

•募集職種：事務系（営業、総務、人事、法務、経理、資材など）技術系（技術開

発、設計、製造、生産管理、生産技術、品質保証、システムなど）

•募集人数：【事務系】若干名【技術系】10名程度

•応募資格：【事務系】全学部・全学科【技術系】機械、電子、化学等の各学科

勤務・待遇

•初任給：（修士）283,300円、（学士）263,100円（※2025年実績）（諸手当：時

間外手当、通勤交通費（上限10万／月まで））

•昇給：年1回（4月） ｜賞与：年2回（6月、12月）

•勤務時間：9:00～17:40（※勤務地により異なる）

•休暇：休日＝週休 2日制、GW、夏季、年末年始

休暇＝年次有給休暇、慶弔休暇、育児・介護休暇など

•勤務地：本社（東京都中央区）支社（名古屋、大阪）、事業所・営業所など



88. 日鉄鉱業㈱ 

 

 働きやすさ 

① 社宅・独身寮完備 

② 休暇制度が充実（産休・育休、結婚、分娩看護、転勤等） 

③ テレワーク勤務制度あり 

  

ホワイト要素(選定基準)

•平均年収：920万円

•有給取得年平均：12/20日

•残業時間：9.9時間

採用情報

•募集職種：事務系（営業、総務、経理、人事）技術系（資源開発、プラントエン

ジニア、技術営業、研究開発・設計）

•募集人数：【事務系】10名程度【技術系】各職種2～3名程度

•応募資格：【事務系】全学部・全学科【技術系】機械、電子、化学等の各学科

勤務・待遇

•初任給：（院卒）285,000円、（大卒）263,000円、（高専卒）231,000円

（※2025年実績）（別途、各種手当支給あり）

•昇給：年1回（4月） ｜賞与：年2回（7、12月）

•勤務時間：（本社・支店）9:00～17:15（事業所等）8:00～16:00

•休暇：休日＝（本社・支店）年間休日数124日（事業所等）年間休日数108日/ 週

休 2日制、祝日、GW、夏季、年末年始

休暇＝年次有給休暇、自己啓発休暇、リフレッシュ休暇など

•勤務地：本社（東京）支店、営業所など全国



89. ㈱パロマ 

 

 働きやすさ 

① 手当が充実（資格、職務、扶養家族、単身赴任など） 

② 平均残業時間が短い（約 10 時間） 

③ 社宅あり（月額 1 万円弱） 

  

ホワイト要素(選定基準)

•平均年収：706万円

•有給取得年平均：14.9/20日

•残業時間：9.5時間

採用情報

•募集職種：〈文系総合職〉国内営業〈理系総合職〉技術開発、生産技術、工場管

理

•募集人数：総合職／営業職：15名程度

•応募資格：全学部・全学科

勤務・待遇

•初任給：（修士）280,000円、（大卒）260,000円（2026年度入社予定）

•昇給：年1回（4月） ｜賞与：年2回（7月・12月）

•勤務時間：8:00~17:00

•休暇：休日＝週休 2日制、祝日、GW、夏季（2025年/連続9日）、年末年始（一

斉有給4日含む、年末最終日は半日勤務）

休暇＝年次有給休暇、慶弔休暇など

•勤務地：本社（名古屋）、国内78営業所、全国8工場



90. レイズネクスト㈱ 

 

 働きやすさ 

① フレックスタイム制あり 

② 家賃補助制度あり（47,000～93,000 円/月） 

③ 男性独身寮あり 

  

ホワイト要素(選定基準)

•平均年収：796万円

•有給取得年平均：16.9/22日

•残業時間：16.9時間

採用情報

•募集職種：事務系（管理系、調達、営業など）、技術系（設計、スーパーバイザ

ー、検査・分析、技術開発、技術営業など）

•募集人数：50~60名程度

•応募資格：（事務系）全学部・全学科（技術系）理系専攻

勤務・待遇

•初任給：（修士）272,000円、（大卒）262,000円、（高専専攻科卒）262,000円

（2026年度予定）

•昇給：年1回（7月） ｜賞与：年2回（6月、11月）

•勤務時間：（本社）9:00 ～ 17:50（事業所）8:00 ～ 16:50（※いずれも実働7時間

50分）

•休暇：休日＝完全週休 2日制、祝日、メーデー、会社記念日、年末年始

休暇＝年次有給休暇（初年度15日）、慶弔休暇、特別休暇など

•勤務地：本社（横浜市）、国内事業所（宮城、千葉、神奈川、新潟、愛知、和歌

山、岡山など）



91. 野村不動産㈱ 

 

 働きやすさ 

① フレックスタイム制あり（コアタイム無し） 

② 独身寮借り上げ住宅制度あり 

③ 年次有給休暇を連続 5 日取得するリフレッシュ休暇あり 

  

ホワイト要素(選定基準)

•平均年収：1180万円

•有給取得年平均：14.4/20日

•残業時間：12.8時間

採用情報

•募集職種：総合職（全域型/地域型）

•募集人数：若干名

•応募資格：全学部・全学科

勤務・待遇

•初任給：【全域型】（修士）330,000円（学士）320,000円【地域型】（修士）

325,000円（学士）310,000円（※2025年6月実績）

•昇給：年1回 ｜賞与：年2回（6月、12月）

•勤務時間：（本社）9:00 ～ 17:50（事業所）8:00 ～ 16:50

•休暇：休日＝完全週休 2日制、祝日、暑中、会社記念日、年末年始

休暇＝年次有給休暇（初年度14日）、慶弔休暇、リフレッシュ休暇など

•勤務地：本社（東京）、支社（大阪）、支店（名古屋、仙台）（※地域型総合職

については首都圏エリアのみ）



92. 大東建託グループ 

 

 働きやすさ 

① フレックスタイム制あり 

② ライフイベントに合わせた福利厚生が充実 

③ 短縮勤務制度あり 

  

ホワイト要素(選定基準)

•平均年収：849万円

•有給取得年平均：13.9/20日

•残業時間：12.9時間

採用情報

•募集職種：総合営業、設計、積算、施工管理、設備設計、構造設計、事務系総合職、シス

テムエンジニア職

•募集人数：101~200名程度

•応募資格：【全学部・全学科】総合営業職、積算職、施工管理職、事務系総合職、システ

ムエンジニア職【建築系学部・学科】設計職、設備設計職、構造設計職 （※普通自動車

運転免許証（AT限定可）必須）

勤務・待遇

•初任給：【総合営業職】（院卒）270,000円（大卒）260,000円【技術職】（院卒）

270,000円（大卒）260,000円【事務系総合、システムエンジニア】（院卒）244,000円

（大卒）234,000円

•昇給：年1回 ｜賞与：年2回（6月、12月）

•勤務時間：9:00～17:30 / （施工管理職のみ）8:30 ～ 17:00

•休暇：休日＝週休 2日制（土日祝）（※年間休日125日）

休暇＝年次有給休暇（アニバーサリー休暇・ボランティア休暇・サポート有給休暇）、夏

季、慶弔休暇、リフレッシュ休暇など

•勤務地：本社（東京都品川）、全国47都道府県の支店（※システムエンジニア職は本社

勤務



93. 東京ガス㈱ 

 

 働きやすさ 

① フレックスタイム制あり（7:00-22:00、コアタイムは 10:00~15:00） 

② テレワーク・在宅勤務制度あり 

③ フリーアドレス導入 

ホワイト要素(選定基準)

•平均年収：718万円

•有給取得年平均：21.2/20日

•残業時間：17.9時間

採用情報

•募集職種：エンジニアリング、ビジネスマネジメント、コンサル、etc

•募集人数：未定

•応募資格：全学部・全学科

勤務・待遇

•初任給：（修士・博士）285,000円、（学部卒）260,000円（2027年度予定）

•昇給：年1回 ｜賞与：年2回（6月、12月）

•勤務時間：8:45～17:30（フレックスタイム制有。一部職場では夜勤、交代勤務

有）

•休暇：休日＝完全週休 2日制（土日祝）

休暇＝年次有給休暇、夏季、慶弔休暇、リフレッシュ休暇など

•勤務地：東京および神奈川、埼玉、千葉、栃木、群馬、茨城各県の事業所



94. 日本コークス工業㈱ 

 

 働きやすさ 

① フレックスタイム制あり 

② 時短勤務・在宅勤務制度あり 

③ 借り上げ社宅・社員寮あり 

  

ホワイト要素(選定基準)

•平均年収：755万円

•有給取得年平均：15.2/20日

•残業時間：12.5時間

採用情報

•募集職種：事務系総合職、技術系総合職、技能職（北九州事業所勤務）

•募集人数：41~45名程度

•応募資格：【事務系総合職】全学部・全学科【技術系総合職】理系学科【技能

職】高校以上卒業

勤務・待遇

•初任給：（修士）269,100円、（大卒）252,100円、（高専卒）230,000円（2027

年度予定）

•昇給：年1回 ｜賞与：年2回

•勤務時間：フレックスタイム制（コアタイム ：本店の場合10:30～15:00、北九州

の場合8:30~15:00）※栃木勤務は8:15~17:00

•休暇：休日＝週休 2日制（土日）、祝日、年末年始、創業記念日

休暇＝年次有給休暇（入社時20日）、夏季、慶弔休暇、分娩看護休暇など

•勤務地：東京（本店）、北九州、栃木



95. ㈱高島屋 

 

 働きやすさ 

① 社員食堂あり 

② 短時間・在宅勤務制度あり 

③ 副業制度あり 

ホワイト要素(選定基準)

•平均年収：707万円

•有給取得年平均：14.6/20日

•残業時間：4.9時間

採用情報

•募集職種：総合職

•募集人数：70名程度(※2026年入社予定）

•応募資格：全学部・全学科

勤務・待遇

•初任給：基本給260,000円（2026年度入社予定）

•昇給：年1回（5月） ｜賞与：年2回（6月・12月）

•勤務時間：シフト勤務（基本形9:40～18:15)

•休暇：休日＝シフトによる（年間休日は122日）

休暇＝年次有給休暇（11日～20日）、夏季、慶弔休暇、ワークライフバランス休

暇など

•勤務地：日本橋店（東京）、新宿店、横浜店、大阪店、京都店など関東・関西各

店舗



96. ㈱東京ドーム 

 

 働きやすさ 

① ワークサポートコースあり（育児・介護両立支援） 

② おでかけサポートあり（費用の一部を会社が支援） 

③ 時間単位で有給休暇の取得が可能 

  

ホワイト要素(選定基準)

•平均年収：834万円

•有給取得年平均：13/25日

•残業時間：9時間

採用情報

•募集職種：総合職、専門職（設備管理）

•募集人数：【総合職】20名程度【専門職】3名程度(2026年度）

•応募資格：全学部・全学科

勤務・待遇

•初任給：【総合職】251,290円【専門職】248,900円＋各種手当（2026年度入社予

定）

•昇給：年1回（4月） ｜賞与：年2回（7,12月）

•勤務時間：9:30～18:00

•休暇：休日＝土日、国民の祝日、年末年始（※交替制勤務の社員は、上記日数の

合計）

休暇＝年次有給休暇、夏季、慶弔休暇、産前産後休暇など

•勤務地：本社および各事業所（東京ドームシティ内）



97. 東急㈱ 

 

 働きやすさ 

① 月単位で労働時間を調整できるフレックスタイム制 

② 東急沿線の各所に社員寮や社宅あり 

③ 在宅勤務制度あり 

  

ホワイト要素(選定基準)

• 平均年収：1000万円

• 有給取得年平均：14.7/21日

• 残業時間：15.4時間

採用情報

• 募集職種：総合コース（総合職）、初期配属確約コース（鉄道事業等）

• 募集人数：65名程度（2026年度入社予定）

• 応募資格：全学部・全学科、国内、海外を問わず勤務が可能な方

勤務・待遇

• 初任給：（修士）302,000円（大卒）282,000円（2025年度実績）

• 昇給：あり ｜賞与：業績連動型

• 勤務時間：フレックスタイム制（コアタイムなし、標準労働時間8時間）

• 休暇：休日＝完全週休2日制、祝日、グループの日、創立記念日

休暇＝年次有給休暇、年末年始、慶弔休暇、ライフプラン休暇など

• 勤務地：東京、神奈川



98. NS ユナイテッド海運㈱ 

 

 働きやすさ 

① フレックス制度（コアタイム 11:00～15:00）・在宅勤務あり 

② 借上寮制度あり 

③ 育児休業後復職率 100% 

ホワイト要素(選定基準)

•平均年収：1073万円

•有給取得年平均：14.8/20日（夏季休暇含む）

•残業時間：11.1時間

採用情報

•募集職種：陸上総合職（営業部門、管理部門）、海上総合職

•募集人数：【陸上総合職】5~10名程度【海上総合職】（2027年度入社予定）

•応募資格：全学部・全学科（海上総合職はその他船舶職員養成課程修了など条件

あり）

勤務・待遇

•初任給：（陸上・大卒）319,500円（海上・商船系大卒）321,800円+諸手当

（2025年度実績）

•昇給：年1回 ｜賞与：年2回（6月・12月）以上

•勤務時間：9:15～17:15（実働1日7時間）

•休暇：休日＝完全週休 2日制（土日）、年末年始（5日）

休暇＝年次有給休暇（20日）、季節休暇7日、慶弔休暇、ウェルネス休暇など

•勤務地：本社（千代田区大手町）、米国（コネチカット）、英国（ロンドン）、

上海、香港、シンガポールなど



99. 三菱倉庫㈱ 

 

 働きやすさ 

① 独身寮・社宅あり（総合職のみ、入居条件あり） 

② 実働時間が短い 

③ 時短勤務制度あり 

  

ホワイト要素(選定基準)

• 平均年収：876万円

• 有給取得年平均：12.3/20日

• 残業時間：16.9時間

採用情報

• 募集職種：総合職、エリア総合職

• 募集人数：未定（2027年度入社予定）

• 応募資格：全学部・全学科

勤務・待遇

• 初任給：（総合職・大卒）270,000円（エリア総合職・大卒）253,000円

（2027年入社予定）

• 昇給：年1回 ｜賞与：年2回

• 勤務時間：9:00～17:00

• 休暇：休日＝週休 2日制（年数回土曜出勤あり）、祝日、年末年始、夏季

休暇＝年次有給休暇、慶弔休暇、リフレッシュ休暇など

• 勤務地：東京・横浜・名古屋・大阪・神戸・福岡・海外など



100. ㈱ダスキン 

 

 働きやすさ 

① 毎月 1 回以上ノー残業デーあり 

② 育児時間短縮勤務制度あり 

③ 時短勤務制度あり 

 

ホワイト要素(選定基準)

•平均年収：728万円

•有給取得年平均：12/20日

•残業時間：6時間

採用情報

•募集職種：総合職（営業、食品、生産技術、R&D）

•募集人数：50名程度（2026年度入社予定）

•応募資格：全学部・全学科（※普通自動車第一種免許取得者、または入社までに

取得可能な方）

勤務・待遇

•初任給：（院卒）245,600円（大卒）233,600円（2024年入社予定）

•昇給：年1回（4月）｜賞与：年2回（6月、11月）

•勤務時間：8:30～17:00（配属先によって異なる）

•休暇：休日＝完全週休 2日制（土日）、祝日、年末年始、夏季

休暇＝年次有給休暇、慶弔休暇、ボランティア休暇など

•勤務地：初期配属（東京、神奈川、大阪、兵庫）、その後全国転勤あり


